Plan komunikacji

LGD ,,Partnerstwo Polnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”
na lata 2024-2029

Jednym z aspektow wartosci dodanej, mozliwej do osiggni¢cia w wyniku zastosowania RLKS
na obszarze LGD ,Partnerstwo Poéilnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”, jest
systematyczne rozwijanie potencjalu spotecznosci lokalnych do §wiadomego osiggania celow
strategii. Mozna to uzyska¢ poprzez tworzenie warunkéw do aktywnego, ciagltego i szeroko
rozumianego uczestnictwa spotecznosci lokalnych w jej biezacym wdrazaniu oraz kreowanie
lokalnych liderow wywodzacych si¢ z mieszkancow, ktorzy dzigki swojemu zaangazowaniu i
prowadzonej dzialalno$ci zawodowej moga przyczynia¢ si¢ do rozwoju calego obszaru i
osiggania zatozonych celéw. Dotychczasowe doswiadczenia podejscia LEADER wskazuja, 1z
biezagce wilaczanie spotecznosci lokalnych w realizacje strategii moze przynosi¢ nie tylko
efekty edukacyjne, ale takze znaczaco polepszac jakos¢ operacji zgtaszanych do LGD przez
wnioskodawcow (dotyczy to zaréwno operacji indywidualnych, przynoszacych korzysci
glownie poszczegdlnym beneficjentom z obszaru dziatah LGD, jak 1 przedsigwzigé
wspolnych, wzmacniajacych powigzania partnerskie, niosacych potencjalnie wigksza warto$¢

dodang).

Warunkiem skutecznego zaangazowania spotecznosci lokalnej w realizacje LSR jest
skuteczna komunikacja. Dlatego juz na etapie tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju zatozono
plan komunikacji, ktory w swej tresci okresla cele dzialan komunikacyjnych 1 Srodkoéw
przekazu (narzgdzi) uzywanych do przekazywania informacji (komunikatow) na liniit LGD -
spotecznosci lokalne, ktore uzywane beda na poszczegdlnych etapach wdrazania LSR.

Dlatego w trakcie konsultacji spolecznych prowadzonych przez LGD potozono szczegdlny
nacisk na aspekty zwigzane z komunikacja, z czego jasno wynika, Zze glownymi celami
przedmiotowego planu  komunikacji powinny by¢ zardéwno biezace informowanie
potencjalnych wnioskodawcow o zasadach i kryteriach udzielania wsparcia z budzetu LSR,
biezace informowanie o stanie realizacji LSR, w tym o stopniu osiggania celow i

wskaznikow, oraz promocja dobrych praktyk.

W realizacji powyzszych celow wykorzystane zostang nast¢pujace Srodki komunikacji:

kampanie informacyjne i promocyjne z uzyciem dost¢gpnych mediow lokalnych, szkolenia,



warsztaty tematyczne, badania satysfakcji, imprezy tematyczne promujace region i produkty

lokalne, materialy promocyjne, portale spotecznosciowe.

Natomiast adresatami powyzszych dziatan komunikacyjnych bedg: sformalizowane grupy
spoteczne, m.in. KGW 1 OSP oraz inne organizacje pozarzadowe; potencjalni inwestorzy,
podmioty sektora publicznego, wytwoércy produktow lokalnych, inne podmioty gospodarcze

zajmujace si¢ produkcja lokalng 1 ustugowa oraz grupy oséb w niekorzystnej sytuacji.

W ramach przedmiotowego Planu komunikacji zalozono nastepujace wskazniki
realizujace zalozone cele komunikacji, poprzez ktore zostang osiagniete docelowe efekty

dzialan komunikacyjnych:

» Przeprowadzenie min. 7 Kampanii informacyjno- promocyjnych

» Zamieszczenie min. 7 artykuléw w prasie lokalnej, w tym internetowej;

» Zorganizowanie min. 7 spotkan informacyjno-promocyjnych dotyczacych problematyki
PS WPR;

» Biezaca aktualizacja strony internetowej LGD;

» Biezaca aktualizacja profilu spotecznosciowego;

» Opracowanie, wydanie i dystrybucja materialow informacyjno-promocyjnych: foldery
informacyjno-promocyjne — min.1000 szt, plakaty — min. 500 szt., gadzety promocyjne —
min. 1000 szt.

» Wspolpraca z Powiatowymi Urzgdami Pracy w Braniewie i Elblaggu, Centrum Integracji
Spotecznej w Braniewie, Osrodkami Pomocy Spolecznej, Warsztatami Terapii
Zajeciowej zlokalizowanymi na naszym obszarze. Wspotpraca z w/w podmiotami bedzie

dotyczy¢ szczeg6lnie 0sob z grup w niekorzystnej sytuacji okreslonych w LSR.

Docelowe efekty dzialan komunikacyjnych:

» wzrost liczby przedsigwzie¢ gospodarczych, w tym rozwoju pozarolniczych funkcji
gospodarstw rolnych; rozwoj juz istniejacych przedsigbiorstw; zwigkszenie poziomu
zatrudnienia;

» aktywizacja spolecznos$ci lokalnej w podejmowaniu przedsiewzieé; zwickszenie
umiej¢tnosci  przygotowania wnioskow aplikacyjnych; zwigkszenie wspoipracy i

integracji spotecznos$ci lokalnych, wlaczenie spoteczne grup w niekorzystnej sytuacji;



» lepsze wykorzystanie obiektow uzytecznos$ci publicznej;
» zwigkszenie liczby podmiotdw zaangazowanych w zycie spoleczne; organizacja

wspolnych przedsigwzig¢ zwigzanych z edukacja i promocjg obszaru LGD;

Analiza efektywnoS$ci zastosowanych dzialan komunikacyjnych i Srodkow przekazu

Przedstawione wyzej dziatania komunikacyjne oraz wykorzystywane w tym celu $rodki
przekazu, podlegac¢ beda cyklicznym badaniom efektéw, jakie przynoszg i porownywaniu ich
z zakladanymi rezultatami. Jesli w wyniku monitoringu lub ewaluacji stwierdzi si¢ brak
skutecznosci  ktorego§ z zatozonych dzialan komunikacyjnych, zostanie zastosowana
aktualizacja, ktora polega¢ bedzie na modyfikacji dotychczasowych praktyk
komunikacyjnych 1 ich udoskonaleniu lub wprowadzeniu innych, ktére w ocenie LGD beda
bardziej odpowiednie w drodze do osiagniecia zalozonego celu. Kazde bowiem dzialanie
posiada atuty, ale czasami nosi pewna doz¢ ryzyka. Na obecnym etapie trudno jest
przewidzie¢ zakres takiego ryzyka, szczegdlnie, jesli spowodowane bedzie barierami

zewngtrznymi.

W planie komunikacji ujeto wiele dziatan komunikacyjnych, skierowanych do réznych grup
docelowych, majacych rézne cele odpowiadajace celom nakreslonym w LSR i majacych
przynies¢ rozne efekty. Z analizy obszaru oraz przeprowadzonych konsultacji spotecznych z
mieszkancami zdefiniowano nastgpujace grupy docelowe, w stosunku do ktérych okreslono
sposOb dotarcia oraz rodzaje operacji, ktoére beda im dedykowane: jednostki samorzadu
terytorialnego, organizacje pozarzadowe, przedsigbiorcy i rolnicy, mieszkancy oraz grupy w

niekorzystnej sytuacji.

Dobrane metody, techniki, $rodki i narzedzia przekazu informacji, a takze doswiadczenie i
wysoki poziom umiejetno$ci komunikacji interpersonalnej 1 merytorycznej pracownikow
biura LGD powinny przynies¢ planowane efekty. LGD planuje, ze uzyska wsparcie w tym
zakresie od wielu 0sob bedacych cztonkami LGD, pelnigcymi wielorakie funkcje spoteczne 1
organizacyjne, a przede wszystkim bedacymi liderami spolecznymi 1 aktywnymi

uczestnikami proceséw wdrazania poprzedniego LSR.

Szczegotowy opis zaplanowanych dziatan komunikacyjnych wraz z podzialem na

poszczegolne lata zawiera zataczona tabela:



