REGULAMIN RADY

Lokalnej Grupy Dziatania
»Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogodlne

§1

1. Niniejszy regulamin okresla organizacje wewnetrzng i zasady pracy Rady funkcjonujgcej w
strukturach Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Pd&tnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”
powotanej na podstawie § 16 ust.6 punkt 2 statutu stowarzyszenia.

2. Zadaniem Rady jest wyboér operacji do sfinansowania ze srodkéw pozostajgcych w dyspozycji
LGD w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla
interwenc;ji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) — komponent
Wdrazanie LSR.

3. Kadencja Rady wynosi cztery lata, a jej cztonkowie petnig swoje funkcje do czasu wyboru sktadu
nowej Rady.

§2
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:
1) LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”

2) stowarzyszenie — stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Pdotnocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblgskiej”

3) Rada- organ decyzyjny LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”
4) Regulamin — Regulamin Rady LGD (organu decyzyjnego)

5) Zarzad — Zarzad LGD/stowarzyszenia

6) Biuro — Biuro Zarzadu LGD/stowarzyszenia

7) WZC- Walne Zebranie Cztonkéw LGD

8) LSR - Lokalna Strategia Rozwoju

9) Przewodniczacy — Przewodniczgcy Rady

10) KW — kryteria wyboru operacji

11)Program — Plan Strategiczny dla Wspadlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027



ROZDZIAL I
Czlonkowie Organu Decyzyjnego

§3
Czlonkowie Rady wybierani sg zgodnie z § 16 ust.6 punkt 2 statutu stowarzyszenia.
1. W skiad Rady wchodzi 10 cztonkdéw sposrod czionkéw zwyczajnych LGD.

2. Cztonkowie Rady sg wybierani przez Walne Zebranie Czionkéw LGD w gftosowaniu tajnym
sposréd czionkow stowarzyszenia.

3. Czlonkami Rady moga by¢ przedstawiciele sektora publicznego, gospodarczego spotecznego i
mieszkancow. Przy czym w sktad Rady wchodzg przedstawiciele sektora publicznego w liczbie
nieprzekraczajacej 30% sktadu Rady.

D

. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba bedaca jednoczesnie cztonkiem ktéregokolwiek z organéw
LGD.

(621

. Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczes$nie pracownikiem Biura Zarzgdu LGD.

6. W skiadzie Rady znajduje sie przynajmniej jeden/a:

» przedsiebiorca,
= kobieta,
= osoba powyzej 60 roku zycia.

7. Podczas dokonywania wyboru operacji konieczne jest:

a. zachowanie sktadu Rady zgodnego z wymaganiami okreslonymi w art. 31 ust. 2 lit. b
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

b. wymogu, zgodnie z ktérym pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w sprawie wyboru
operacji, okreslonego w art. 33 ust. 3 lit. b Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

8. Na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne — okreslone zgodnie z przepisami
krajowymi — ani zadna z grup interesu nie moze posiadac wiecej niz 49% praw gtosu.

9. Poprzez grupe interesu nalezy rozumie¢ grupe cztonkéw/reprezentantéw czionkéw organu
decyzyjnego potgczonych wiezami wspolnych interesow czy tez korzysci oraz oséb bedacych w
zaleznosci stuzbowej, ktorej cztonkowie majg Swiadomos$¢ istnienia tych wiezéw.

Jej Cztonkowie mogg bra¢ mniej lub bardziej aktywny udziat w artykulacji swoich intereséw wobec
instytucji panstwa, starajagc sie wptyna¢ na realizacje tych interesow. Mogg to by¢ np. organizacje
branzowe, grupy producentéw. W szczegdlnosci:

esektor publiczny: przedstawiciele jednostek sektora finanséw publicznych,

esektora gospodarczego: przedstawicieli dziatajgcych w tej samej branzy, np. turystycznej,
producentow i przetwdrcow produktéw rolnych itp.



esektor spoteczny: organizacje pozarzadowe dziatajgce na tym samym polu, np. zrzeszajgce
niepetnosprawnych, koscioty i zwigzki wyznaniowe,

¢ przedstawicieli sektora spotecznego, gospodarczego, publicznego oraz mieszkancow z
obszaru jednej gminy.

10. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego.
11. Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy:

e organizacja pracy Rady i przewodniczenie posiedzeniom Rady
e wspoitpraca z Zarzgdem, Biurem Zarzadu LGD i WZC

e zwotywanie posiedzen

e prowadzenie posiedzen

12. Do zadan Wiceprzewodniczacego Rady nalezy czynny udziat w pracach Rady, wspétpraca z
Zarzadem, Biurem Zarzadu oraz WZC, zastepowanie Przewodniczgcego podczas jego
nieobecnosci oraz braku mozliwosci sprawowania przez niego funkgciji.

13. Do zadan pozostatych Cztonkéw Rady nalezy czynny udziat w pracach Rady, rzetelna ocena
whnioskéw, wspétpraca z Zarzadem, Biurem Zarzadu i WZC.

§4

1. Czlonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za peiny udziat w
posiedzeniach Rady, pod warunkiem, ze na danym posiedzeniu bedzie quorum.

2. Wysokos¢ zatrudnienia i zasady wynagradzania pracownikow stowarzyszenia (w tym cztonkow
Rady) ustala Zarzad.

3. Wynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecnosci i wyptacane czionkom Rady do 21
dni po kazdym posiedzeniu chyba, ze czionkowie Rady postanowig inacze;.

§5
1. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniu Rady.

2. W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, czionek Rady zawiadamia o tym
przed terminem posiedzenia Biuro LGD.

3. Nieobecnos$¢ na posiedzeniu Rady z przyczyn sity wyzszej cztonek Rady zgtasza do Biura LGD
w terminie 7 dni od dnia danego posiedzenia.

D

. Za przyczyny uniemozliwiajgce niemoznos¢ wziecia przez cztonka Rady udziatu w posiedzeniu
Rady uwaza sie:

1) chorobe albo koniecznosc¢ opieki nad chorym,
2) podroz stuzbowg
3) inne prawne lub losowo uzasadnione przeszkody.
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ROZDZIAL IlI
Przygotowywanie i zwolywanie posiedzen Rady

§6

osiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naboru wnioskow

prowadzonego przez LGD.

§7

Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczgcy, uzgadniajgc miejsce, termin i porzadek posiedzenia z

B

[N

w

iurem Zarzadu LGD.

§8

. Cztonkowie Rady powinni by¢ w skuteczny sposob zawiadomieni o miejscu, terminie i porzgdku
posiedzenia Rady najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwosé
zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore bedg rozpatrywane podczas posiedzenia. Materiaty
beda dostepne w biurze Zarzadu LGD.

. W przypadku spraw niecierpigcych zwtoki dopuszcza sie zwotanie posiedzenia w terminie 3 dni.

ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady

§9

. Rada obraduje na posiedzeniach stacjonarnych lub zdalnych prowadzonych za posrednictwem
urzgdzen teleinformatycznych umozliwiajgcych wizje i dzwiek.

. Decyzje Rada podejmuje w formie uchwat.

. W sprawach niebudzgcych watpliwosci Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczacy Rady, w
okresie miedzy posiedzeniami mogg wydawac opinie, o ktoérych informujg pozostatych cztonkéw
Rady na najblizszym posiedzeniu Rady.

§10

. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczgc lub Wiceprzewodniczacy.

. Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro Zarzadu LGD.

. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego Rady, jej cztonkowie
majg prawo wybrac¢ wiekszoscig gtoséw przewodniczgcego obrad, ktéry przejmuje kompetencije
Przewodniczgcego Rady.

. Rada pracuje przy obecnosci co najmniej 50% jej cztonkow, co stanowi quorum.

. Rada podejmuje decyzje zwykig wiekszoscig gloséw.

. Prawo gtosu w gtosowaniach nad podjeciem uchwaty przystuguje wytgcznie cztonkom Rady.



7.W posiedzeniu Rady uczestniczy Dyrektor Biura Zarzadu LGD lub wyznaczony przez niego
pracownik, ktéremu przystuguje gtos doradczy.

8. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczegdlnosci
ekspertéw.

§ 11

1. Prawomocno$¢ posiedzenia (quorum) stwierdza Przewodniczacy na podstawie podpisanej listy
obecnosci.

2. W razie braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajgc nowy termin posiedzenia,
co zostaje odnotowane w protokole.

3. Po stwierdzeniu quorum, Rada dokonuje wyboru oraz przyjmuje porzgdek obrad, ktéry
obejmuje w szczegdlnosci:

a. Prezentacje / omowienie wnioskdw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD.

b. Dyskusje oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do finansowania.
c. Wolne gtosy wnioski i zapytania

ROZDZIAL V
Glosowanie

§12
Po zamknigeciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczgcy zarzgdza gtosowanie.
§13
1. Wszystkie gtosowania Rady przeprowadzane sg w formie jawnej.
2. Gtosowania Rady mogg odbywac sie w nastepujgcy sposob:
1) Przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczgcego
2) Przez wypehienie i przekazanie przewodniczgcemu posiedzenia kart do oceny operacji, w
tym w formie dokumentacji elektroniczne.

§14

1. W glosowaniu przez podniesienie reki, Przewodniczacy oblicza gtosy ,za”, gtosy ,przeciw” i
gtosy ,wstrzymuje sie od gtosu”.

2.Nad prawidtowym przebiegiem procesu oceny i wyboru operacji, poprawnosci dokumentacji i
zgodnosci formalnej czuwa Przewodniczgcy. W przypadku rozbieznosci ocen w ramach
kryteriow prosi cztonka Rady o uzasadnienie swojej decyzji. W przypadku nie uzasadnienia
decyzji, wystgpienia watpliwosci co do bezstronnosci, Rada na wniosek Przewodniczgcego
moze wykluczy¢ cztonka z danego gtosowania.

3. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczgcy.



§ 15

Biuro Zarzgdu LGD przekazuje Radzie wyniki wstepnej oceny wnioskéw, na podstawie ktorej
cztonkowie Rady wypetniajg Karte oceny zgodnosci operacji z LSR i Programem.

W przypadku, gdy ocena nie zostata przygotowana, Rada samodzielnie dokonuje wstepnej oceny
wniosku.

1.

Gtosowanie w sprawie wyboru operacji odbywa sie przez wypetnienie kart do oceny operac;ji i
obejmuje:

a) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR i Programem

b) gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteridéw wyboru przyjetych przez LGD.

. W glosowaniu odbywajacym sie przez wypetnienie kart do oceny operacji cztonkowie Rady

oddajg gtos za pomocg kart oceny operacji. Kazda karta oceny operacji musi byé
opieczetowana pieczecig LGD.

. Glos oddany przez czionka Rady w formie wypetnionej karty oceny operaciji jest niewazny, jezeli

zachodzi co najmniej jedna z ponizszych przestanek:

1) na karcie brakuje imienia i nazwiska lub podpisu cztonka Rady
2) na karcie brakuje informacji pozwalajgcych zidentyfikowa¢ operacje, ktorej dotyczy ocena

(numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, tytutu operacji).

. Karty muszg by¢ wypetnione w sposob trwaty (np. dtugopisem, piérem lub cienkopisem).
. Wybor odpowiedzi powinien by¢ oznaczony w sposob niebudzacy watpliwosci.

. Dla poszczegdlnych kryteridw oceny i wyboru operacji mozliwe jest przyznawanie jedynie

punktéw cato$ciowych. taczna ocena dla operacji bedzie $rednig arytmetyczng ocen
wszystkich cztonkéw Rady.

§ 16

. Glos w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR i Programem oddaje sie przez wypetnienie i

podpisanie O$wiadczenia do Karty oceny zgodnoéci operacji z LSR i Programem i zaznaczeniu
wiasciwych opcji.

. W przypadku stwierdzenia btedéw lub brakéw w sposobie wypetniania karty oceny zgodnosci

operacji z LSR i Programem Przewodniczacy wzywa cztonka Rady, ktory wypehit te karte do
ztozenia wyjasnien i uzupetnienia brakoéw. W trakcie uzupetnien cztonek Rady moze na oddanej
przez siebie karcie dokonaé¢ wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych oraz dokonaé czytelnej
korekty w pozycjach wypetnionych podczas gtosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swoj
podpis.

. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetniania,

zostaje uznana za gtos niewazny

. Wynik gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR i Programem jest pozytywny,

jesli wiekszo$¢ gtoséw zostanie oddanych na opcje, ze operacja jest zgodna z LSR i
Programem.

. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy.



§17

1. Oddanie gtosu w sprawie oceny operacji wedtug kryteriéw wyboru LGD polega na wypetnieniu
tabeli zawartej na ,Karcie oceny zgodno$ci operacji w ramach LSR i operacji wikasnych wedtug
kryteriow wyboru”, ktéra jest odpowiednia do typu ocenianej operaciji.

2. W trakcie zliczania gtosow Przewodniczacy jest zobowigzany sprawdzi¢, czy tgczna ocena
punktowa operacji zawarta w pozycji , SUMA PUNKTOW?” zostata obliczona poprawnie.

3. W przypadku stwierdzenia btedéw i brakéw w sposobie wypetniania karty oceny operacji wedtug
kryteribw wyboru, Przewodniczgcy wzywa czionka Rady, ktory wypehit te karte do ztozenia
wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien czlonek Rady moze na oddanej przez
siebie karcie dokona¢ wpiséw w pozycjach pustych, oraz dokonac czytelnej korekty w pozycjach
wypetnionych, stawiajgc przy tych poprawkach swoj podpis.

4. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnieh karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia
zostaje uznana za gtos niewazny.

5. Wynik gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD uzyskuje sie
sumujgc oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych gtosy oddane waznie w pozyciji
»SUMA PUNKTOW? i dzieli przez liczbe waznie oddanych gtoséw.

6. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczgcy.

7. Na podstawie wynikéw gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow wyboru LGD
sporzagdza sie liste operacji wybranych do przyznania pomocy.

8. W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktow przez dwie lub wiecej operacji o kolejnosci
na liscie rankingowej decyduje Srednia ilos¢ punktéw przyznana za komplementarnosg i
innowacyjno$¢ operacji oraz czy operacja przewiduje zastosowanie rozwigzan sprzyjajacych
ochronie srodowiska lub klimatu. W sytuacji, gdy mimo zastosowania powyzszego
rozstrzygniecia uzyskana liczba punktéw nadal jest jednakowa, wéwczas o kolejnosci na liscie
rankingowej zadecyduje wczes$niejsza data i godzina ztozenia wniosku.

§18

1. W stosunku do operacji bedgcych przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest przez
Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu i nie wybraniu operacji do finansowania, ktorej tres¢
musi uwzgledniac:

1) wyniki gtosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR

2) wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug kryteridw wyboru i sporzadzong na tej
podstawie liste rankingowg wnioskéw

3) dostepnos¢ srodkéw LGD na poszczegdlne typy operadji

2. Przewodniczacy odczytuje uchwate dotyczgcg wyboru operacji rozpatrywanych w trakcie
posiedzenia, bez potrzeby jej przegtosowania.

3. Kazda uchwata powinna zawiera¢:

1) informacje o wnioskodawcy operacji (imie i nazwisko lub nazwe wnioskodawcy)
2) tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,



3) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o przyznanie pomocy przez LGD,

4) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie, nadany zgodnie z ustawg z dnia
18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw rolnych
oraz ewidencji wnioskdw o przyznanie ptatnosci (Dz.U. z 2015 r.poz.807 i1419),

5) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie,

6) ustalong przez LGD kwote wsparcia,

7) informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnosci lub braku zgodnosci operacji z LSR oraz liczbe
otrzymanych punktéw w ramach oceny w zakresie spetniania przez operacje kryteriéw wyboru,

8) informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operac;ji.

Rozdziat VII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§19
1.W trakcie posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokét
2. Protokét z posiedzenia, powinien zawieraé, w szczegodlnosci:
- liczbe obecnych cztonkéw Rady
- przyjety przez Rady porzadek obrad
- przedmiot posiedzenie i poszczegolnych gtosowan
- tre$¢ uchwat
- wyniki glosowan
3. Kazde gtosowanie dokonywane przez wypetnienie kart oceny operacji odnotowuje sie w
protokole.
§20

1.Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjgtkiem uchwat proceduralnych,
ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

2. Podjete uchwalty opatruje sie datg i numerem.
3. Uchwate podpisuje Przewodniczgcy po jej podjeciu.

4. Uchwaly podjete przez Rade, nie pozniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczgcy Rady
przekazuje dla Biura Zarzadu LGD.

§ 21

1. Protokét z posiedzenia Rady sporzgdza sie w terminie do 7 dni po zakohczeniu posiedzenia.

2. Protokét z posiedzenia Rady dotyczacy oceny i wyboru operacji z zawartg informacjg na temat
wytagczen z procesu decyzyjnego ze wskazaniem, ktoérych wnioskow wytgczenie dotyczy, bedzie
podany do publicznej wiadomosci na tablicy informacyjnej LGD, stronie internetowej LGD).

3. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze
Zarzadu LGD.



Rozdziat VIII
Wolne glosy, wnioski i zapytania

§ 22

Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie sg udzielane bezposrednio na danym posiedzeniu.

ROZDZIAL IX
Procedura wytaczenia cztonka Rady od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji

§ 23

1. Przed dyskusjg i gtosowaniem nad wyborem operacji cztonkowie Rady podpisujg deklaracje
poufnosci i bezstronnosci w celu unikniecia ryzyka konfliktu intereséw.

2. W gtosowaniu i dyskusji nad wyborem operacji nie bierze udziatu cztonek Rady, ktérego udziat
w dokonywaniu wyboru operacji moze wywota¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

3. Z mocy prawa wykluczeniu podlegaja:
a. osoby bedace jednoczesnie wnioskodawcami (sktadajgce wniosek o wybér operaciji)
b. osoby spokrewnione w pierwszej linii z wnioskodawca
c. osoby zasiadajgce w organach lub bedace przedstawicielami / reprezentantami osob
prawnych sktadajgcych wniosek

4. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 2 o wykluczeniu decyduje gtosowanie Rady.
5. Przed kazdym gtosowaniem nad wyborem operacji Przewodniczgcy po wytgczeniu cztonkow
sprawdza wymaog zachowanie parytetow i sktadu Rady, zgodnie z § 3 ust. 7,8,9.
ROZDZIAL X
Rejestr interesow

§ 24

1. Biuro Zarzgdu prowadzi rejestr intereséw cztonkéw Rady.

2 Rejestr intereséw to dokument zawierajgcy informacje na temat zajmowanych stanowisk,
petnionych funkcji, prowadzonej dziatalnosci zawodowej / gospodarczej / spotecznej / naukowej
i innej (zwanych dalej ,aktywnosciami”) przez poszczegdlnych cztonkdéw Rady, pozwalajgce na
identyfikacje faktu i charakteru ich powigzan z Wnioskodawcami / poszczegdlinymi operacjami.

3. Dane zawarte w rejestrze Dyrektor Biura Zarzgdu przekazuje Przewodniczgcemu Rady.

4. Kazdy czionek Rady zobowigzany jest do udzielenia dla Dyrektora Biura Zarzadu informacji o
dotyczgcych go aktywnosciach i — jesli dotyczy — podmiotach/instytucjach, z ktérymi aktywnosci
te sg zwigzane, a takze — na zgdanie Dyrektora Biura Zarzgdu — do przedtozenia odpowiednich

dokumentdéw na tg okolicznosc.

5. Kazdy cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci, zobowigzany jest do niezwlocznego



powiadomienia Przewodniczgcego Rady lub Dyrektora Biura Zarzgdu o tym fakcie podajgc
jednoczesnie rodzaj aktywnosci i — jesli dotyczy — podmiot/instytucje, z ktorg aktywnos¢ ta jest
zZwigzana.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, rejestr intereséw zostaje niezwiocznie uzupetniony.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§ 25

Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Samorzgd Wojewodztwa.



