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WPROWADZENIE

Lokalna Strategia Rozwoju zostata przygotowana przez cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo
Poinocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” we wspotudziale lokalnej spotecznosci dla wykorzystania
potencjatéw rozwojowych i aktywizacji spotecznosci lokalnej, dzieki mozliwosciom, jakie daje instrument
RLKS w perspektywie finansowej na lata 2023-2027.

Dziatania zawarte w Lokalnej Strategii Rozwoju koncentrujg sie wokét trzech najwazniejszych celéw
ogolnych, ktérych osiggniecie zagwarantuje zrownowazony i staty rozwéj obszaru. Sa to:

» Poprawa jakosci zycia mieszkancéow obszaru LGD.
» Zachowanie waloréw obszaru LGD.

» Rozwinigta przedsigbiorczos¢ obszaru LGD.

Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej” zostata powotana w
celu stymulowania lokalnych inicjatyw na rzecz rozwoju obszarow wiejskich, wigczania cztonkow
samorzgdowych, gospodarczych oraz spotecznych i mieszkancéw do planowania i wdrazania lokalnych
projektow. Poprzez swoje dziatania chce sprzyja¢ lepszemu wykorzystaniu potencjatu rozwojowego
terenow wiejskich, poprawie ich konkurencyjnosci, jako miejsca zamieszkania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, a takze przyczynia¢ sie do aktywizacji oraz wspotpracy mieszkancéw wsi i matych
miasteczek.

Proces budowania LSR trwat wiele miesiecy, a jego uczestnikami byli zaréwno cztonkowie Lokalnej
Grupy Dziatania, jak i pozostate podmioty reprezentujgce réznorodne sSrodowiska — mieszkancy,
organizacje spoteczne, w tym KGW i OSP, przedsiebiorcy oraz instytucje publiczne.

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” jest
zaproszeniem do wspotpracy wszystkich oséb, instytucji i Srodowisk, ktorym zalezy na rozwoju obszaréw
wiejskich naszego regionu. Przedsiewziecia zaproponowane w strategii stanowig wyzwania dla catej
spotecznosci lokalnej. Kazde z nich musi by¢ realizowane przez wiele podmiotow, rozumiejgcych swoja
role w podejsciu LEADER.

Zarzad LGD

.Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”
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Rozdziat I. Charakterystyka partnerstwa lokalnego.
Nazwa LGD i forma prawna.
Nazwa: Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”

Forma prawna: stowarzyszenie ,specjalne” posiadajgce osobowo$¢é prawng, ktorego forme
organizacyjno-prawng wprowadzono do krajowego porzadku prawnego przepisami ustawy z dnia 7
marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaroéw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz ustawy o wspieraniu zrownowazonego rozwoju
sektora rybackiego z udziatem Europejskiego Funduszu Rybackiego i zostata utrzymana w ustawie o
rozwoju lokalnym.

Proces tworzenia partnerstwa.

Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” jest LGD
,Doswiadczonym”. Powstata 7 lutego 2008r., uzyskujgc wpis do KRS pod pierwotng nazwg Lokalna
Grupa Dziatania — Wysoczyzna Elblgska. Pierwsze spotkanie przedstawicieli gmin Milejewo, Mtynary,
Tolkmicko w sprawie utworzenia Lokalnej Grupy Dziatania odbyto sie rok wczes$niej tj. 22 lutego 2007r. w
Milejewie, gdzie ztozona zostata ,Deklaracja Partnerskiej Wspodtpracy” w wyniku realizacji projektu
,Partnerstwo i Programowanie w LGD Wysoczyzny Elblgskiej” przez Stowarzyszenie tgczy Nas Kanat
Elblaski Lokalna Grupa Dziatania w Elblggu (partner — wnioskodawca projektu) i partneréow projektu:
Gmine Milejewo, Miasto i Gmine Miynary oraz Miasto i Gmine Tolkmicko. Wnioskodawcag o przyznanie
dotacji ze srodkow publicznych na realizacje zadania ,Partnerstwo i Programowanie w LGD Wysoczyzny
Elblgskiej” w ramach konkursu ofert Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w zakresie
aktywizacji obszaréw wiejskich byto Stowarzyszenie tgczy Nas Kanat Elblgski - Lokalna Grupa Dziatania
w Elblagu.

Efektem projektu byta opracowana diagnoza obszaru, opracowany podrecznik z zatozeniami procedur, a
takze przeprowadzone warsztaty, prezentacje i wyktady z zakresu planowania strategicznego. Pierwsza
Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2013 zostata opracowana przez zespot koordynacyjny z gmin
objetych projektem. Powotaniem stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Wysoczyzny Elblaskiej zajat
sie zespot koordynacyjny ds. powotania stowarzyszenia.

Merytoryczng role w wypracowaniu strategii dla regionu odegrali lokalni liderzy, ktérzy byli wigczeni do
zespotu planujgcego. Powstanie LGD- Wysoczyzna Elblgska poprzedzity spotkania informacyjne,
prowadzone przez zespot koordynatorow LGD — tgczy Nas Kanat Elblgski.

Badanie potencjatu rozwojowego oparto o dane statystyczne: Gtéwny Urzad Statystyczny — Bank
Danych Regionalnych, dane Wojewoddzkiego Konserwatora Przyrody, dane Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkéw, dane zwarte w przygotowanych raportach o demografii i kapitale spotecznym,
0 przedsiebiorczosci i rynku pracy, o dziedzictwie przyrodniczo —kulturowym. Przeprowadzono réwniez
badanie potencjalu wyrazone w analizie SWOT. Warsztaty strategiczne przeprowadzone byty metodg
,burzy moézgow”. Metodg tg wypracowana zostata analiza SWOT, misja i wizja obszaru, oraz warsztaty
analizy problemow i celow. Odbyta sie tez analiza podmiotow planowania — cele i motywacja czionkéw
grupy oraz warsztaty planowania zadan do realizacji.

Na pierwszym Walnym Zebraniu Cztonkéw LGD- Wysoczyzna Elblgska wybrano jego Zarzad, Komisje
Rewizyjng oraz organ decyzyjny - Rade Programowg. W skfad Zarzgdu wchodzito 71 % kobiet i 29%
mezczyzn. 100% skifadu Zarzgdu stanowili przedstawiciele sektora spotecznego. Cztonkami LGD-
Wysoczyzna Elblgska byli przedstawiciele sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego.



W zwigzku z wejsciem nowych przepiséw prawnych dotyczacych Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spoteczenstwo w ranach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, obszar LGD
zamieszkiwata zbyt mata liczba osoéb dla spetnienia wymogu dalszej realizacji dziatan w nowej
perspektywie finansowej. Dlatego biorgc pod uwage dotychczasowa, dobrg wspotprace na réznych
ptaszczyznach z Fundacjg LGD Partnerstwo dla Warmii, podjeto starania o rozszerzeniu obszaru LGD-
Wysoczyzna Elblgska i wspdlnej realizacji dziatan w ramach nowej Lokalnej Strategii Rozwoju.

Na przetomie czerwca i lipca 2015 do stowarzyszenia LGD - Wysoczyzna Elblgska zaczeli
przystepowaé¢ nowi partnerzy. W dniu 20 lipca 2015 r. Zarzad LGD podijat stosowne uchwaty o ich
prawomocnym przyjeciu. Partnerem Stowarzyszenia zostata m.in. Fundacja LGD Partnerstwo dla
Warmii oraz gminy wchodzgce w skiad obszaru dziatania Fundacji w ramach poprzedniego
funkcjonowania PROW 2007-2013.

W dniu 26 listopada 2015 r. podczas Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia przyjeto nowg nazwe
- Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Péinocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”, wybrano
nowy sktad Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej stowarzyszenia.

W okresie 17-30 wrzesnia 2015 r. w kazdej gminie znajdujgcej sie na obszarze LGD odbyty sie
konsultacje spoteczne, na ktérych przeprowadzono badanie potencjatu wyrazone w analizie SWOT. Do
udziatu zaproszono wszystkie samorzady gminne, partnerdw spoteczno- gospodarczych,
stowarzyszenia oraz zainteresowanych tym tematem mieszkancow.

Zaréwno LGD jak i bedaca juz jej partherem Fundacja Lokalna Grupa Dziatania Partnerstwo dla Warmii
posiadaty bogate doswiadczenie w realizacji operacji w ramach Osi 4 Leader, bedgcej czescig Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013.

Fundacja zostata utworzona w ramach Schematu | i uczestniczyta w Pilotazowym Programie Leader+,
Schemat I, realizujgc Zintegrowang Strategie Rozwoju Obszaréw Wiejskich. W ramach Osi 4 Leader
PROW 2007-2013 LGD Partnerstwo dla Warmii zrealizowato i koordynowato 2 miedzyregionalne
projekty wspotpracy w tym jeden pod akronimem ,Na SPACER” wspdlnie z dwoma partnerami tj. LGD —
Wysoczyzna Elblgska i Zwigzkiem Stowarzyszen ,Kraina Drwecy i Pasteki”, ktérego efektem byto m.in.
utworzenie strony internetowej z wirtualnym spacerem po obszarze partnerskich LGD oraz drugi pod
akronimem ,CZAR” wspolnie z trzema partnerami tj. LGD ,, Warminski Zakatek” ,, Brama Mazurskiej
Krainy” oraz LGD , Kraina Drwecy i Pasteki, ktorego efektem byto utworzenie wspodinej strony
internetowej www.czarlgd.eu promujgcej walory przyrodnicze, turystyczne, historyczne wszystkich
partnerskich Lokalnych Grup Dziatania.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania — Wysoczyzna Elblgska w ramach Osi 4 Leader PROW 2007-
2013, rowniez zrealizowata dwa miedzyregionalne projekty wspotpracy, w tym wyzej wspomniany projekt
.,Na SPACER” oraz ,RAJD” we wspétpracy ze Stowarzyszeniem ,taczy nas Kanat Elblgski”.

Natomiast w perspektywie finansowej 2014-2020 LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny
Elblaskiej”, 20 maja 2016 roku podpisata z Samorzadem Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego umowe
na realizacje strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ z pierwotnym budzetem
1 662 500,00 euro, ktéry aneksem z dnia 29 pazdziernika 2021 roku zwiekszono do kwoty 1 992 500,00
euro.

Oprocz ogtaszanych w ramach strategii naboréw wnioskéw, LGD ,Partnerstwo Poétnocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblgskiej” realizowata dwa regionalne projekty wspotpracy wptywajgce na rozwoj turystyki
oraz zachowanie dziedzictwa lokalnego obszaru. Dodatkowo Zarzgd LGD pozyskiwat srodki finansowe z



innych zrodet na realizacje zadan aktywizujgcych lokalng spotecznosc¢, w tym srodowiska os6b starszych
np. z Rzgdowego Programu na Rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-2020.

Struktura LGD.

W obecnym ksztafcie strukture Lokalnej Grupy Dziatania tworzg czionkowie reprezentujgcy sektory:
publiczny, gospodarczy i spoteczny oraz mieszkancy obszaru LGD.

Najwyzszg wtadzg Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”
jest Walne Zebranie Cztonkéw, ktére tworzg wszyscy czionkowie stowarzyszenia. Do zadan tego organu
nalezy przede wszystkim uchwalanie kierunkow i programu dziatania stowarzyszenia jak rowniez wybor i
odwolywanie cztonkéw: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady.

Zarzad jest organem uprawnionym do kierowania biezgcg pracg LGD oraz jej reprezentowania.
W sktad zarzgdu wchodza: Prezes, Wiceprezes, Skarbnik oraz trzech cztonkéw.

Organem nadzoru wewnetrznego jest Komisja Rewizyjna, w ktérej kompetenciji lezy kontrola biezgcej
dziatalnosci stowarzyszenia. Komisja sktada sie z trzech czionkéw, sposréd ktérych wybierani sg
Przewodniczgcy i Wiceprzewodniczacy.

Dodatkowym organem w stowarzyszeniu jest Rada, ktora w strukturach LGD jest organem decyzyjnym,
uprawnionym do wyboru operacji do finansowania i oceny zgodnosci operacji w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju.

Rada sktada sie z Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz osmiu innych czionkéw. Czionkowie
Rady stanowig reprezentacje sektoréw: publicznego, gospodarczego i spotecznego oraz mieszkancow.
Posiadajg odpowiednig wiedze i doswiadczenie, sg gteboko zaangazowani w prace na rzecz LGD. Nie
mogg cedowac swoich uprawnien na rzecz innych osob. Rada podejmuje decyzje w sprawie oceny
zgodnosci i wyboru projektow w formie uchwat, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

W sktadzie Rady oraz w trakcie jej posiedzen wtadze publiczne, ani zadna grupa interesu nie moze mie¢
wiecej niz 49% prawa gtosu w podejmowaniu decyzji, co jest zgodne z ustawg o rozwoju lokalnym z
udziatem lokalnej spotecznosci oraz ze statutem LGD.

Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wynosi cztery lata, co podkresla inkluzyjny charakter LGD.



Dokumenty regulujgce funkcjonowanie LGD.

Oprécz unijnych i krajowych aktow normatywnych, regulujgcych funkcjonowanie LGD, stowarzyszenie
posiada réwniez wtasne regulacje wewnetrzne przedstawione ponizej w formie tabelarycznej:

Tabela nr 1 - wewnetrzne dokumenty regulujace dziatalnosé¢ LGD

1. Statut e Okreslenie organu nadzoru- Marszalek Wojewodztwa Warminsko-

stowarzyszenia Mazurskiego;

e Okreslenie organu LGD kompetentnego w zakresie uchwalenia LSR i jej
aktualizacji oraz kryteriow wyboru operacji oraz okreslenie dodatkowego
organu odpowiedzialnego za wybor operacji (Rada);

e Zasady nabywania i utraty cztonkostwa w LGD oraz jej organach;

e  Okreslenie kadencyjnosci poszczegdlnych organow.

2. | Regulamin Obrad e  Okres$la procedury dotyczace prowadzenia obrad WZC

Walnego Zebrania

Czlonkow

3. Regulamin Rady e Okresla szczegdlowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen organu
decyzyjnego (sposoéb informowania cztonkéw organu o posiedzeniach,
zasady dostarczania dokumentéw dotyczacych spraw podejmowanych na
posiedzeniach, itp.);

e Okresla szczegdlowe rozwiagzania dotyczace wylaczenia z oceny operacji
(sposob wylaczenia cztonka organu z oceny);

e  Okresla szczegdtowe zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru
operacji (ocena wnioskow, , zasady dokumentowania oceny, wzory
dokumentow, itp.)

e okresla procedure odwoltawcza od rozstrzygnig¢ organu decyzyjnego w
sprawie wyboru operacji do finansowania.

4. | Regulamin Komisji |e  Okresla szczegolowe zasady zwolywania i organizacji posiedzen Komisji;

Rewizyjnej e Okresla zasady prowadzenia dziatan kontrolnych;

e  Okresla zasady protokotowania posiedzen.

S. Regulamin Zarzadu |e Okres$la podziat zadan pomiedzy cztonkami Zarzadu

6. Regulamin Biura e Okresla kwestie organizacyjne Biura Zarzadu LGD;

Zarzadu e Reguluje kwestie zatrudniania i wynagradzania pracownikow Biura;
e Okresla uprawnienia Dyrektora Biura Zarzadu oraz pozostatych
pracownikow.

Zrédio: opracowanie wtasne LGD.



Rozdziat ll. Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem LSR.

Obszar LGD.

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” stanowi
dziesie¢ gmin lezgcych w obrebie dwdch powiatow: braniewskiego oraz czesci elblgskiego w

wojewddztwie warminsko mazurskim.

Tabela nr 2 - Podstawowe dane gmin obszaru LGD na dzien 31.12.2020 r.

Gmina Braniewo gmina wiejska braniewski 5570
Gmina Miasto Braniewo | gmina miejska braniewski 12 16511
Gmina Frombork gmina miejsko- wiejska | braniewski 124 3266
Gmina Lelkowo gmina wiejska braniewski 198 2510
Gmina Milejewo gmina wiejska elblaski 96 3294
Gmina Mtynary gmina miejsko-wiejska | elblaski 158 4279
Gmina Pieni¢zno gmina miejsko-wiejska | braniewski 243 5740
Gmina Ploskinia gmina wiejska braniewski 170 2400
Gmina Tolkmicko gmina miejsko-wiejska | elblaski 208 6171
Gmina Wilczeta gmina wiejska braniewski 148 2689
Razem 1664 52430

Zrodio: www.stat.gov.pl

taczna liczba mieszkancow na obszarze LGD wynosi 52430 oséb. W gminach wiejskich (gm. Braniewo,
gm. Lelkowo, gm. Milejewo, gm. Ptoskinia, gm. wilczeta) mieszka 16463 osoby tj. 31,40% ogotu ludnosci
obszaru, w gminach miejsko-wiejskich (gm. Frombork, gm. Miynary, gm. Pieniezno, gm. Tolkmicko) -
19456 osdbb, co stanowi 37,11%, oraz w miescie Braniewo — 16511 0sob tj. 31,49%. Gestos¢ zaludnienia
na obszarze LGD wynosi 31 osob/km2. Najwiekszg gming LGD pod wzgledem liczby ludnosci jest
Gmina Miasta Braniewa.

Na obszarze LGD zauwazalna jest tendencja spadkowa w zaludnieniu. W analogicznym okresie na
koniec 2013 roku obszar LSR zamieszkiwato 57427 osoby, czyli 4997 oséb wiecej w stosunku do
badanego roku 2020. Spadek ten spowodowany jest m.in. migracjg zarobkowg mieszkancéw do
wiekszych miast i za granice kraju.

Tabela nr 3 - saldo migracji i zameldowania w roku 2020

Gmina Miasta Braniewa -31
Gmina Braniewo 54 -13
Gmina Frombork 34 -15
Gmina Lelkowo 12 -42
Gmina Pieni¢zno 48 -56
Gmina Ploskinia 32 -17
Gmina Milejewo 55 -2
Gmina Miynary 55 4
Gmina Tolkmicko 85 11
Gmina Wilczeta 10 -26

zrodto: www.stat.gov.pl

Z dokonanych analiz wynika, ze obszar LGD jest mocno zréznicowany kulturowo, obecnie zamieszkujg
go ludzie pochodzgcy z Ukrainy, Mazowsza, Litwy oraz autochtoni. Istniejg tu trzy dominujgce religie:
rzymsko-katolicka, greko-katolicka i protestancka.


http://www.stat.gov.pl/
http://www.stat.gov.pl/

Mapa obszaru objetego LSR.
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Obszar, ktory prezentuje powyzsza mapa, znajduje sie w jednym obrysie, co sprawia, ze spetnia
warunek spéjnosci przestrzennej. LGD sgsiaduje od wschodu z powiatem bartoszyckim, od strony
potudniowo-wschodniej z powiatem lidzbarskim, od zachodu z gminami powiatu elblgskiego -gming
Pastek, gming Elblag i Miastem Elblgg. Od strony poétnocnej znajduje sie granica panstwa z Obwodem
Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej oraz Zalew Wislany.

Najwiekszym miastem obszaru LGD jest Braniewo (miasto powiatowe) liczace 16511 mieszkancéw.
Szczegdblne elementy tgczgce wszystkich partneréw, to oprécz geograficznej spojnosci obszaru, na
ktérym gminy wzajemnie graniczg ze sobg, réwniez wspdlne wiezy historyczne, kulturowe i
przyrodnicze. Jednoczesnie wspodlna dgznos¢ do zrownowazonego i dynamicznego rozwoju obszaru
dziatania LGD, oparta na dotychczasowych doswiadczeniach, w realizacji wspélnych przedsiewzie€ i
wspélnych planéw na przysztosc.

Obszar LGD, to malowniczy krajobraz z falistg wysoczyzng morenowa, ktéra jest pozostatoscig po
lodowcu skandynawskim. Powierzchnia Wysoczyzny przekracza 350 km? i wznosi sie do wysokosci
prawie 200 m. n.p.m. Miejscami opada stromymi krawedziami ku Ro&éwninie Warminskiej, Réwninie
Nadzalewowej i Zalewowi Wislanemu.

Na znacznej przestrzeni pokryty jest lasami oraz poztobiony gtebokimi wgwozami erozyjnymi przez
sptywajgce we wszystkich kierunkach potoki.

Prawdziwym dzietem natury jest Zalew Wislany i jego otoczenie. Krajobraz unikalny w skali Europy,
gdzie teren wyzynny fgczy sie z terenem depresyjnym a ten z krajobrazem morskim.

Réwnina Warminska ma charakter réwniny akumulacji zastoiskowej z itami i glinami, urozmaiconej przez
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moreny akumulacyjne z piaskami. Doliny rzek s3g niezwykle malownicze. Dominujg tu gleby brunatne i
mady. Wsrdd zbiorowisk lesnych przewazajg grady i tegi.

Dlatego cechami wyrdzniajgcymi obszar LGD sg: piekno krajobrazu i liczne walory przyrodnicze.
Réznorodnos¢  uksztattowania powierzchni, jej specyfika stwarzajgca ogromne mozliwosci dla
uprawiania roznych form turystyki. Wyzwanie pokonywania tras turystycznych o réznym stopniu
trudnosci, co pozwala na uprawianie turystyki rodzinnej, jak rowniez stwarza mozliwosci aktywnego
wypoczynku dla pozostatych oséb. Sie¢ drog gminnych, polnych i lesnych to potencjalne mozliwosci
uprawiania turystyki pieszej, rowerowej i konne;j.

Turystyka powinna stac sie, poza ekologicznym rolnictwem, jednym z gtéwnych kierunkéw rozwoju.
Rozwojowi tej dziedziny sprzyjajg lezagce tu liczne obszary chronione a takze rezerwaty. Naturalne,
réznorodne walory turystyczne oraz tradycje turystyczne predestynujg obszar LGD do bycia osrodkiem
catorocznej turystyki aktywnej. Duzy potencjat turystyczny stwarza mozliwosci dalszego rozwoju bazy
turystycznej i rekreacyjnej. Na obszarze LGD funkcjonujg osrodki wypoczynkowe, hotele, zajazdy.
Preznie rozwija sie rowniez agroturystyka oraz funkcjonujg stadniny koni. Z kolei akweny wodne
stanowig baze do rozwoju zaréwno gospodarczego, jak i rekreacyjnego. Piekne rzeki, przeptywajgce
przez teren LGD umozliwiajg uprawianie kajakarstwa. Na zainteresowanie zastugujg réwniez
dziedzictwo kulturowe i historyczne tego obszaru, w szczegdlnosci zwigzane z zamkami Kapituty
Warminskiej, w ktérych mieszkat i pracowat stynny astronom Mikotaj Kopernik. Swiadectwem tradyciji
warminskiej sg takze przydrozne kapliczki, ktérych w takiej ilosci nie spotka sie w zadnym innym miejscu
w Polsce. Wyréznik stanowig zachowane zabudowania swiadczgce o tradycjach szlacheckich tj. patace i
dworki, zespoty parkowe. Znajdujg sie tu rowniez przyktady zabytkowych obiektéw sakralnych; koscioty,
cmentarze. Niestety wiekszoéci zabytkéw oraz innych charakterystycznych miejsc tego obszaru wymaga
naktadow inwestycyjnych na remonty i renowacje.

Dziedzictwo historyczne i kulturowe przejawia sie réwniez w dziataniach podejmowanych przez lokalng
spotecznos¢, tworzeniu i funkcjonowaniu organizacji spotecznych pielegnujgcych zwyczaje i tradycje.
Cechg charakterystyczng mieszkancow obszaru LGD jest réwniez aktywnos¢ spoteczna, przejawiajgca
sie w funkcjonowaniu wielu organizacji pozarzgdowych i Két Gospodyn Wiejskich prowadzgcych swoja
dziatalnos¢ w dziedzinach; kultury i oswiaty, sportu, turystyki, rekreacji i wielu innych aspektach zycia
spotecznego. Dzieki temu stanowig doskonate uzupetnienie przyrodniczych i historycznych walorow
obszaru podkreslajgc jego specyfike.

Dziegki dotychczasowym dziataniom LGD, rozpoczat sie oddolny proces budowania spoteczenstwa
obywatelskiego. Przejawia sie to miedzy innymi troskg spoteczenstwa o stan lokalnego srodowiska
naturalnego oraz spotecznym monitoringu skutecznosci dziatan prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego zaréwno w tej dziedzinie jak i innych wptywajgcych na funkcjonowanie i rozwoj
obszaru LGD.

Gminy tworzace Lokalng Grupe Dziatania, posiadajg unikatowe walory przyrodnicze takie jak
zréznicowana i specyficzna rzezba terenu, réznorodnos¢ genetyczna i gatunkowa fauny i flory, (piekne
lasy, pomniki przyrody, wiele gatunkéw roslin, licznie wystepujgca zwierzyna lesna). Znajdujg sie tu
réwniez naturalne i antropogeniczne zbiorniki wodne. Ze wzgledu na wystepowanie na obszarze LGD
wymienionych wyzej wartosci przyrodniczych i ich atrakcyjnosc¢ turystyczng tego terenu konieczna jest
jego ochrona przed degradacjg, ktéra powinna odbywac sie poprzez tworzenie warunkéw racjonalnego
korzystanie z tego $rodowiska. Cechy tego obszaru stwarzajg mozliwosci rozwijania aktywnosci
mieszkancow w dziedzinie obstugi ruchu turystycznego, agroturystyki i kultury. Dla dalszego
zréwnowazonego rozwoju oraz zachowania wartosci przyrodniczych i krajobrazowych konieczne jest
ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych wobec przyrody jako dziedzictwa i bogactwa narodowego
oraz petne wykorzystanie potencjatu obszaru LGD.
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Rozdziat Il Partycypacyjny charakter LSR.

Zarowno na etapie tworzenia, jak i realizacji LSR uwzgledniono wszystkie zasady horyzontalne
okreslone w art. 9 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060, w tym:

» Poszanowania praw podstawowych oraz przestrzegania Karty Praw Podstawowych Unii
Europejskiej;

» Zasad rownosci kobiet i mezczyzn;

» Zasad réwnosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne,
religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng, w tym zasade
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami;

» Zgodnosci dziatan z celem wspierania zrbwnowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE,
oraz uwzglednieniem celow ONZ dotyczacych zréwnowazonego rozwoju, a takze
porozumienia paryskiego i zasady ,,nie czyn powaznych szkéd”.

Zgodnie z przyjetg zasadg, ze instrument RLKS powinien wyksztatca¢ w spotecznosciach lokalnych i
samorzgdach  umiejetnosci  porozumiewania sie, wyrazania swoich opinii, ale takze
wspotodpowiedzialnosci za rozwdj wspolnego obszaru, przy opracowaniu Lokalnej Strategii Rozwoju
.Partnerstwa Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” na lata 2023-2027, przyjeto partycypacyjny
charakter jej tworzenia, ktéry umozliwit szerszy udziat spotecznosci lokalnej w przygotowaniu i
ksztatcie strategii i w mysl inicjatywy LEADER zapewnit jej oddolny charakter.

Istotnym elementem prac przy tworzeniu dokumentacji byta bezposrednia wspoétpraca z mieszkancami,
przedsiebiorcami, organizacjami spotecznymi, w tym KGW i OSP, poprzez konsultacje spoteczne, ktére
pozwolity uzyska¢ prawdziwy obraz problemow wystepujgcych na obszarze LGD.

Zastosowano szereg dziatan aktywizujgcych i zachecajgcych do dyskusji zarbwno przedstawicieli
sektora spotecznego, gospodarczego, publicznego oraz zainteresowanych mieszkancéw wszystkich
gmin objetych LSR. W pierwszym etapie dziatan zostata opracowana diagnoza i opis obszaru, a
nastepnie realizowano kolejne etapach tworzenia strategii.

Kluczowym elementem przy budowaniu Lokalnej Strategii Rozwoju byly bezposrednie spotkania z
mieszkancami obszaru LGD, podczas ktérych uczestnicy metodg warsztatowg analizowali mocne i stabe
strony obszaru oraz jego szanse i zagrozenia. Uczestnicy spotkan z checig dzielili sie informacjg o
problemach jakie dotykajg ich ,mate ojczyzny” oraz przedstawili pomysty na fagodzenie ich skutkow.

Tabela nr 4 - Spotkania informacyjno-konsultacyjne wg chronologii:

30.08.2022r. Gmina Frombork Sala Fundagji Zétty Szalik we Fromborku
31.08.2022r. Gmina Lelkowo Gminne Centrum Kultury w Lelkowie.
01.09.2022r. Gmina Pieniezno Miejski Dom Kultury w Pienieznie
06.09.2022r. Gmina Miynary Osrodek kultury w Mtynarach

07.09.2022r. Gmina Tolkmicko Osrodek Kultury w Tolkmicku

08.09.2022r. Gmina Braniewo Swietlica wiejska w Lipowinie.

13.09.2022r. Gmina Wilczeta Gminna Biblioteka Publiczna w Wilczetach.
14.09.2022r. Gmina Milejewo Swietlica wiejska przy OSP w Milejewie.
20.09.2022r. Gmina Miasta Braniewa Braniewskie Centrum Kultury.

21.09.2022r. Gmina Ptoskinia Biblioteka publiczna w Ptoskini.

Zrodto: opracowanie wiasne LGD.
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Dla oséb niemogacych uczestniczy¢é w zorganizowanych spotkaniach, przewidziano mozliwo$é
przeprowadzenia indywidualnych konsultacji bezposrednio w Biurze LGD, lub za pomocg srodkow
teleinformatycznych.

W ramach wigczenia spotecznego w budowe i realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju, opracowano
réwniez ankiete konsultacyjng, ktérg zainteresowane podmioty mogty pobra¢ ze strony internetowej LGD
lub otrzymaé bezposrednio w Biurze Zarzadu, a po jej wypetnieniu dostarczy¢ do biura.

Partycypacyjne metody zastosowane przy tworzeniu strategii.

Podczas tworzenia LSR zastosowano nastepujgce formy i metody partycypaciji: informowanie,
konsultowanie, wspotdecydowanie i wspotdziatanie.
Kazdy z wymienionych sposobdéw — metod partycypacji miat zastosowanie w zaleznosci od sytuacji.

Opracowanie diagnozy i analizy potrzeb i potencjatu, drzewa problemoéw, drzewa celéw:

Informowanie - informacja na stronach internetowych LGD, informacja do samorzadoéw terytorialnych,
organizacji spotecznych, w tym KGW i OSP, aktywnych lokalnych lideréw, plakaty ogtoszeniowe na
tablicach / stupach informacyjnych;

Informowanie, konsultowanie i wspéldecydowanie- ta metoda zostata wykorzystana podczas
spotkan konsultacyjnych oraz poprzez wypetnienie konsultacyjnej ankiety w wersji elektronicznej lub
papierowej.

Wynikiem zastosowanych metod byto opracowanie analizy potrzeb i potencjatu LSR,— ogdiny obraz
gospodarki/ przedsiebiorczosci obszaru, okreslenie probleméw (bezrobocie, niski poziom warunkéw
zycia) i grup w niekorzystnej sytuacji szczegalnie istotnych z punktu widzenia realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju.

Okreslenie celéw gtéwnych i szczegotowych oraz przedsiewzie¢ i wskaznikéw:

informowanie, konsultowanie, wspétdecydowanie, wspétdziatanie- wykorzystano:, spotkania
bezposrednie z podmiotami zainteresowanymi (mieszkancy, organizacje spoteczne, w tym KGW,
przedsiebiorcy) w biurze LGD, rozmowy telefoniczne, prace w formie warsztatowej.

Opracowanie zasad wyboru operacji i ustalenie kryteriéw wyboru:

Informowanie, konsultowanie, wspotdecydowanie, wspétdziatanie - wykorzystano: spotkania
bezposrednie z podmiotami zainteresowanymi (mieszkancy, organizacje spoteczne, w tym KGW,
przedsiebiorcy) w biurze LGD, rozmowy telefoniczne, prace w formie warsztatowe;j.

Opracowanie zasad i monitorowania i ewaluacji:

Informowanie, konsultowanie, wspoétdecydowanie wspéldziatanie - wykorzystano: spotkania
bezposrednie z podmiotami zainteresowanymi (mieszkancy, organizacje spoteczne, w tym KGW,
przedsiebiorcy) w biurze LGD, rozmowy telefoniczne, praca w formie warsztatowej.

Opracowania planu komunikacyjnego zwigzanego z realizacjg LSR przez LGD:

Informowanie, konsultowanie, wspéldecydowanie, wspoétdziatanie - wykorzystano: ankiety
konsultacyjne, spotkania bezposrednie z podmiotami zainteresowanymi (mieszkancy, organizacje
spoteczne, w tym KGW, przedsiebiorcy) w biurze LGD, rozmowy telefoniczne, praca w formie
warsztatowe;j.
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Dodatkowo LGD zaprezentowata projekt catego dokumentu Lokalnej Strategii Rozwoju, ktérego
ostateczng wersje zatwierdzito Walne Zebranie Cztonkéw LGD , Partnerstwo Pdinocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblgskiej” w dniu 06.06.2023r.

Partycypacyjne metody bedg rowniez wykorzystywane podczas realizacji LSR, a takze jej aktualizacji,
gdzie w dalszym ciggu ,spotecznosc¢ lokalna” bedzie miata wptyw na mozliwo$¢ wprowadzenia istotnych
zmian w LSR, wptywajgc na korzysc obszaru i jej mieszkahcow.

Wyniki przeprowadzonej analizy wnioskow z konsultacji:

Podczas spotkan informacyjno- konsultacyjnych uczestnicy zdecydowanie wskazali na problem zbyt
matej liczby ofert pracy na lokalnym rynku i wystepowanie bezrobocia na znacznej czesci obszaru, a co
za tym idzie, réwniez duzg ilos¢ beneficjentow pomocy spotecznej oraz zaobserwowane zjawisko
emigracji zarobkowej wsréd mitodych ludzi. Wskazywano takze na niskie wyksztatcenie oraz brak
znajomosci jezykdw obcych u znacznej czesci mieszkancow, co wedtug uczestnikéw spotkan blokuje
wiasciwy dostep do rynku pracy.

Inne podmioty wskazywaty na zbyt zawite procedury przy ubieganiu sie o srodki pomocowe na rozwo;j
przedsiebiorczosci, niedostatecznie rozwinietg infrastrukture drogowa, techniczng czy okoto turystyczng
oraz zbyt stabg promocje gmin, co niewatpliwie hamuje rozwoj spoteczno-gospodarczy obszaru.

Dodatkowo wskazywano na zbyt mate wsparcie inicjatyw spotecznych mieszkancow, stabo rozwiniete
instytucje wspierajgce mate i $rednie przedsiebiorstwa lub ich brak, niskg optacalnos¢ produkcji rolnej,
brak lub zbyt matg liczba gospodarstw agroturystycznych, czy zagréd edukacyjnych

Oprocz probleméw dotykajgcych poszczegdlne podmioty, uczestnicy spotkan jasno precyzowali
propozycje rozwigzan tagodzacych ich skutki, gdzie do najwazniejszych nalezy zaliczy¢: wzmocnienie
Swiadomosci obywatelskiej, wsparcie dla podmiotéw chcacych zatozyé dziatalnos¢ gospodarczg oraz
pomoc w rozwoju juz istniejgcych przedsigbiorstw, wsparcie dla rozwoju pozarolniczej funkcji matych
gospodarstw rolnych, poprawe dostepu do matej infrastruktury publicznej, poprawe dostepu do ustug dla
lokalnej spotecznosci oraz wigczenie spoteczne osdb w niekorzystnej sytuacji, ktérych katalog
przedstawiono w dalszej czesci dokumentu LSR.

Wspdlnie uznano, ze jednym aspektéw wartosci dodanej, mozliwej do osiggniecia w wyniku
zastosowania RLKS na obszarze LGD, jest systematyczne rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnych
do swiadomego osiggania celdéw strategii. Mozna to uzyska¢ poprzez tworzenie warunkéw do
aktywnego, ciggtego i szeroko rozumianego uczestnictwa spotecznosci lokalnych w jej biezgcym
wdrazaniu oraz kreowanie lokalnych liderow wywodzacych sie ludnosci, ktora dzieki swojemu
zaangazowaniu i prowadzonej dziatalnosci zawodowej moze przyczynia¢ sie do rozwoju catego obszaru
i osiggania zatozonych celéw. Dotychczasowe doswiadczenia podejscia LEADER wskazujg, iz biezgce
wiaczanie spotecznosci lokalnych w realizacje strategii moze przynosi¢ nie tylko efekty edukacyjne, ale
takze moze znaczgco polepszac jakos¢ operacji zgtaszanych do LGD przez wnioskodawcow (dotyczy to
zarébwno operacji indywidualnych, przynoszacych korzysci gtéwnie poszczegélnym beneficjentom z
obszaru dziatan LGD, jak i przedsiewzie¢ wspolnych, wzmacniajgcych powigzania partnerskie,
niosgcych potencjalnie wiekszg warto$¢ dodang).

Warunkiem skutecznego zaangazowania spotecznosci lokalnej w realizacje LSR jest skuteczna
(obustronna) komunikacja. Dlatego wypracowano stanowisko dotyczgce dziatah w celu wzmocnienia
partnerskiej wspotpracy cztonkéw we wdrazaniu LSR oraz wspétpracy pomiedzy podmiotami z obszaru
LGD i zwiekszenia zainteresowania projektami partnerskimi, poprzez organizowanie licznych spotkan,
warsztatow, wydarzen, ze szczegdlinym uwzglednieniem dziatann informacyjno-aktywizujgcych dla grup
0osOb w niekorzystnej sytuacji. Jednoczesnie ustalono otwarty katalog kanatéw informujgcych lokalng
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spotecznosc¢ o Lokalnej Strategii Rozwoju tj.:

YVVVVYVY

Strona internetowa LGD;

Portale spotecznosciowe;

Prasa lokalna, w tym internetowa,;

Tablice ogtoszen w miejscowosciach soteckich;
Wiadomosci e-mail (baza mailingowa).
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Rozdziat IV Analiza potrzeb i potencjatu LSR.

W celu przeprowadzenia analizy potrzeb i potencjatu LSR, w pierwszej kolejnosci dokonano analizy
SWOT, bedacej punktem wyjsciowym do dalszych rozwazan.

SWOT (Sily, Stabosci, Szanse Zagrozenia):

SILY (STRENGHTS) — wewnetrzne czynniki majgce lub mogace mieé pozytywny wptyw na rozwodj obszaru
LGD, wyrdzniajgce go w sposob korzystny w otoczeniu, tworzgce podstawy dla rozwoju, podnoszgce
atrakcyjnos¢ i konkurencyjnosé w oczach mieszkancow, inwestorow, oséb odwiedzajgcych.

StABOSCI (WEAKNESSES) — wewnetrzne czynniki majace lub mogace mie¢ negatywny wptyw na rozwoj
obszaru LGD, utrudniajgce rozwdj i realizacje zamierzen, braki w potencjatach, obnizajgce pozycje
powiatu zaréwno w oczach mieszkancéw jak i podmiotow zewnetrznych.

SzANSE (OPPORTUNITIES) — czynniki w otoczeniu sprzyjajgce lub moggce sprzyja¢ rozwojowi obszaru
LGD, umozliwiajgce eliminowanie stabosci, wzmacnianie sit, uruchamianie nowych kierunkéw rozwoju.

ZAGROZENIA (THREATS) — czynniki w otoczeniu utrudniajgce lub mogace utrudniaé rozwoj obszaru LGD,
stanowigce bariery w przetamywaniu dzisiejszych trudnosci i blokujgce mozliwosci podejmowania
dziatan w réznych, istotnych z punktu widzenia spotecznosci lokalnej dziedzinach.

Przedstawiona ponizej analiza SWOT jest wynikiem przeprowadzonych spotkan z mieszkancami
obszaru oraz reprezentantami wszystkich trzech sektoréw tj., publicznego, gospodarczego i
spotecznego, gdzie metodg warsztatowg wspdlnie wypracowano jej tres¢, ktora jak jest punktem wyjscia
do analizy potrzeb i potencjatu LSR.

Tabelanr 5 - Analiza SWOT

e Preznie dziatajace organizacje spoteczne, w tym | e  Przewazajacy staby poziom warunkow zycia na
Kota Gospodyn Wigjskich i OSP, obszarach wiejskich,

o  Wielokulturowos$¢ obszaru, o Wysoki poziom bezrobocia,

e Bogate dziedzictwo historyczne i kulturowe, e Zbyt mala liczba ofert pracy,

e Funkcjonujace wioski tematyczne, e Niski poziom wyksztalcenia mieszkancow,

e Brak ucigzliwego przemystu (czyste powietrze), | e Niski poziom znajomosci jezykow obcych,

e Zalew Wislany i naturalne zbiorniki wodne, e Male zainteresowanie rolnikow mozliwoscia

e Zroznicowane walory turystyczne rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw
umozliwiajace rozwoj oferty dla réznych grup rolnych (np. agroturystyka, zagrody
turystow,  (np.  agroturystyka, zagrody edukacyjne),
edukacyjne itp.), e Roszczeniowa postawa czesci spoteczenstwa,

e Rosnace znaczenie agroturystyki w ofercie | e Niska §wiadomos¢ ekologiczna spoleczenstwa,
regionu, e Duzy odsetek mieszkancéw korzystajacych z

e Potencjal w wytwarzaniu produktow lokalnych, pomocy spolecznej oraz niskie dochody

e Dobrze rozwinigte placowki kulturalne, spotecznosci lokalnej,

e Potencjal wyksztatconych, aktywnych ludzi, e Skomplikowane przepisy prawne i procedury

e Zblizona charakterystyka gmin tworzacych pozyskiwania srodkow zewngtrznych,
LGD, e Niewystarczajaca promocja ,.zielonej

e Potencjal do pozyskiwania OZE, gospodarki” i produktow lokalnych,

e  Wspolpraca sektorow: publicznego, | ® Stabo rozwinigta mata infrastruktura publiczna,
gospodarczego i spotecznego, e Niewystarczajaca liczba lub brak potaczen

e Dbatos¢ mieszkancoOw o estetyke najblizszego komunikacyjnych z miastem wojewddzkim,
otoczenia, miejscowosciami powiatowymi oraz gminnymi

obszaru LGD,
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Bezpieczne miejsca osadnicze (spokojne i ciche
okolice),

Poprawiajaca si¢ infrastruktura techniczna (sie¢
wodociggowa, kanalizacyjna)

Potencjal inwestycyjny,

Mozliwo$¢ pozyskiwania srodkdéw unijnych,
Doswiadczenie w pozyskiwaniu zewnetrznych
srodkéw pomocowych.

Szanse

Niewystarczajaca ilos¢ infrastruktury
technicznej (kanalizacja, wodociag),

Staba promocja niektorych gmin,

Niska jako$¢ ustug internetowych i telefonii
komoérkowe;j,

Staba oferta spedzania czasu wolnego
Utrudniony dostep do $wiadczen w zakresie
opieki zdrowotnej,

e Staba infrastruktura opiekuncza dla o0sob
starszych,

e Sceptycyzm spoteczny- stereotypowe myslenie,

e Niewystarczajagce wsparcie dla organizacji
spotecznych,
Zbyt niskie budzety Gmin

e Rozwdj przedsiebiorczosci i tworzenie nowych | o  Wzrost wskaznika inflacji,
miejsc pracy w oparciu o zasoby lokalne e Wzrost migracji mtodych i wyksztatconych

e Rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki, ludzi poza obszary wiejskie i zagranicg,

e Rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw | e Powickszajace si¢ zjawisko ,,starzenia
rolnych, spoteczenstwa”,

e Wzrost atrakcyjnosci turystycznej, w tym | e Wzrost wykluczenia spotecznego wérod osob w
zainteresowania weekendowa turystyka wiejska, niekorzystnej sytuacji oraz 0sob starszych,

e Wzmocnienie promocji obszaru, e Niz demograficzny,

e Poprawa dostgpu do matlej infrastruktury | e Powigkszajace si¢ zjawisko wykluczenia
publicznej, cyfrowego,

e Poprawa estetyki wsi i miasteczek, e Marazm spoteczny,

e  Wozrost ofert spedzania czasu wolnego, e Degradacja srodowiska,

e Wazrost edukacji ekologicznej, e Zahamowanie rozwoju gospodarczego,

o Wzrost swiadomosci obywatelskiej i aktywnosci | e Zahamowanie rozwoju spotecznego,
spotecznej, e Ostabienie konkurencyjnosci na rynku pracy

e Wzmocnienie roli organizacji spotecznych, e Spadek atrakcyjnosci turystycznej,

e  Wzrost kompetencji mieszkancow, e Spadek zainteresowania inwestycyjnego,

e Wzrost zainteresowania osadnictwem, e Bierno$¢ w pozyskiwaniu $rodkéw unijnych

e Zwigkszenie dochoddéw poszczegodlnych gmin. przez mate organizacje spoteczne (brak zaplecza

prawnego i ksiegowego),
Skutki dziatan wojennych w Ukrainie.

Potencjat obszaru.

Obszar, na ktérym LGD ,, Partnerstwo Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej ” zamierza realizowac¢
dziatania w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 lezy w potnocno zachodniej czesci
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego, obejmuje  zasiegiem caty powiat braniewskiego (miasto
Braniewo, oraz gminy: Braniewo, Frombork, Pieniezno, Ptoskinia, Lelkowo, Wilczeta) oraz cze$¢ powiatu
elblgskiego, tj. gminy: Milejewo, Mitynary i Tolkmicko.

W ramach uwarunkowan geograficznych istotnym pozostaje fakt, ze jest to zréznicowany obszar,
ktérego poszczegdlne czesci potozone sg na terenie Wysoczyzny Elblgskiej, Réwniny Warminskiej,
Wybrzeza Staropruskiego oraz Wzniesien Gorowskich. Charakterystyczng wspdlng cechg dla catego
terenu jest potozenie geograficzne w dorzeczu rzek, ktére swoj bieg konczg w Zalewie Wislanym.

Uksztaltowanie terenu.

Obszar LGD jest jednostkg mezoreginalng wyodrebniong w fizyczno-geograficznym podziale Polski.
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Teren obejmujacy gminy, ktére majg inng morfologeneze jednostki takg jak:

» Wysoczyzna Elblaska obejmujgca gmine Milejewo i Tolkmicko

» Réwnina Warminska obejmujgca gmine Miynary, Ploskinia, Pieniezno, Wilczeta, Lelkowo,
Frombork, oraz Braniewo.

» Réwnina Nadzalewowa obejmujgca gmine Tolkmicko

» Zalew Wislany obejmujgcy gmine Tolkmicko

Uksztattowanie terenu LGD przechodzi z odosobnionego watu morenowego (Wzniesienia Gérowskie)
o sredniej wysokosci przekraczajgcej 150 m n.p.m., osiagajgcy w kulminacji Géry Zamkowej 216 m
n.p.m., do regionu posiadajgcych zdecydowanie nizinny charakter (Réwniny Warminskiej) obszaru
réwninnego, czesciowo zbudowany z itbw polodowcowych, potozony na wysokosci ok. 70 m n.p.m.
Odwadnianych przez Baude i dolng Pasteke oraz falistg wyzyng morenowg (Wysoczyzna Elblgska),
ktora jest pozostatoscig po lodowcu skandynawskim. Powierzchnia Wysoczyzny Elblgskiej przekracza
350 km2 i wznosi sie do wysokosci prawie 200 m. n.p.m. Miejscami opada stromymi krawedziami ku
Roéwninie Warminskiej, Rowninie Nadzalewowej i Zalewowi Wislanemu.

Na znacznej przestrzeni pokryta jest lasami oraz poztobiona gtebokimi wawozami erozyjnymi przez
sptywajgce we wszystkich kierunkach potoki. Piegknym dzietem natury jest Zalew Wislany (w czesci
rosyjskiej nazywany Zalewem Kaliningradzkim) i jego otoczenie. Teren unikalny w skali Europy gdzie
wyzynny fgczy sie z terenem depresyjnym a ten z krajobrazem morskim.

Grupy w niekorzystnej sytuacji na obszarze LGD

Okres$lenie to odnosi sie do wystepujgcych na obszarze krain ,Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny
Elblgskiej” grup ludzi, ktoérzy ze wzgledu na czynniki zwykle od nich niezalezne nie majg takich samych
szans jak inne ,bardziej szczesliwe” grupy spofteczne. W ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
wyodrebniono nastepujgce grupy w niekorzystnej sytuacji:

» osoby niepetlnosprawne — Osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, a takze osoba z
zaburzeniami psychicznymi, o ktdorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

» Seniorzy — osoby starsze, ktére ukonczyty 60 rok zycia (zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2015 r. o osobach starszych).

» o0soby bezrobotne dlugotrwale, osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgce zatrudnienia, ktdére sg zarejestrowane w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotne,
zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Definicja pojecia
,2dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku bezrobotnego: mtodziez (<25 lat) osoby
bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy, oraz dorosli (25 lat lub wiecej) osoby
bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy.

» Osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych — osoby nieposiadajgce kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, sSwiadectwem Iub innym
dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu, pozostajgce bez pracy, gotowe do jej
podjecia i aktywnie poszukujgce zatrudnienia, ktére sg zarejestrowane w rejestrze urzedu pracy jako
bezrobotne, zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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>

osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia — osoby, ktore ukonczyty 50 lat i pozostajg bez pracy,
gotowe do jej podjecia i aktywnie poszukujgce zatrudnienia, ktére sg zarejestrowane w rejestrze
urzedu pracy jako bezrobotne, zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

osoby bezrobotne do 25 roku zycia — osoby, ktére nie ukonczyly 25 lat i pozostajg bez pracy,
gotowe do jej podjecia i aktywnie poszukujgce zatrudnienia, ktére sg zarejestrowane w rejestrze
urzedu pracy jako bezrobotne, zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Opis planowanego wsparcia dla wskazanych grup bedacych w niekorzystnej sytuac;ji:

>

osoby niepelnosprawne — organizacja innowacyjnych spotkan, warsztatow integrujgcych
spotecznosc.

Seniorzy — realizacja wspdélnych wydarzen podnoszgcych swiadomos¢ w sferze ekologii.

osoby bezrobotne dlugotrwale — stwarzanie przestrzeni do dziatah angazujgcych w
funkcjonowanie spoteczne i zawodowe.

Osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych - przygotowanie szkolen, spotkan
edukacyjnych, webinaréw podnoszgcych wiedze ogdlng nt. innowacji.

osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia — zapewnienie przestrzeni do doskonalenia
umiejetnosci w zakresie nowoczesnych rozwigzah cyfrowych zapewniajgcych dostep do ustug
publicznych.

osoby bezrobotne do 25 roku zycia — aranzowanie dziatah wspierajgcych samorozwoj, rozwijanie
zainteresowan, organizacja warsztatow.
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Charakterystyka gospodarki/przedsiebiorczosci

Na koniec roku 2020 r. na obszarze LGD zarejestrowanych byto 4468 przedsiebiorstwa, co ulegto
zwiekszeniu o 417 przedsiebiorstw wzgledem analogicznego okresu z 2013 roku.

Jak przedstawia ponizsza tabela najnizszy poziom przedsiebiorczosci zanotowano w gminach: Lelkowo,
Wilczeta, Braniewo, najwyzszy zas w Gminie Miasta Braniewa i Gminie Tolkmicko.

Tabela nr 6 - Przedsigbiorczo$¢ na obszarze LSR w poszczegdélnych sektorach gospodarki w
2020 .

Gmina 1684 29 301 195 636
Miasta

Braniewo

Gmina 343 58 109 90 490
Braniewo

Gmina 331 18 78 53 664
Frombork

Gmina 133 13 55 40 386
Lelkowo

Gmina 505 64 107 62 611
Pieniezno

Gmina 173 27 59 34 492
Ploskinia

Gmina 318 20 104 55 780
Milejewo

Gmina 341 19 96 46 601
Mtiynary

Gmina 627 34 181 87 682
Tolkmicko

Gmina 146 14 53 37 420
Wilczeta

Zrodio: www.stat.gov.pl

Jak wynika z przeprowadzonej analizy, liczba podmiotdow gospodarczych na obszarze rosnie w
niewielkim stopniu. Przewaznie tworzone sg mate firmy jednoosobowe (samozatrudnienie).
Wsrod podmiotéw gospodarczych przewaza udziat sektora prywatnego.
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Wplyw na sfere gospodarczg LGD ma fakt, ze do lat 90-tych dominowaty na tym obszarze duze
przedsiebiorstwa panstwowe branzy rolnej (PGR). Gwaltowna restrukturyzacja w latach 90-tych
spowodowata drastyczny wzrost bezrobocia w regionie. Jednoczesnie w miejsce dawnych, duzych
przedsiebiorstw nie powstata wystarczajgca ilo§¢ matych i srednich firm, ktére zrekompensowatyby
skutki przeksztatcen w rolnictwie. Problemem jest réwniez mentalno§¢ mieszkancow i ich niska
mobilnos¢.

Tabela nr 7 - Dochéd podatkowy gmin na obszarze LSR ( Dane na dzien 31.12.2020 r.

Gmina Miasta 91712 022,87 37 774 041,50 5 558,00 5642,08
Braniewa

Gmina Braniewo 30 326 973,97 11 029 451,45 5412,60 5164,12
Gmina Frombork 19 721 856,78 6 705 892,31 5 989,02 5 829,83
Gmina Lelkowo 17 048 073,08 5711 385,02 6 709,20 5 693,80
Gmina Pieni¢zno 35199 211,53 10 173 749,84 6 091,94 6 160,38
Gmina Ploskinia 16 685 874,30 7 936 062,04 6 923,60 6 369,20
Gmina Milejewo 19 533 226,09 7546 261,30 5924,55 5 660,93
Gmina Mlynary 28 187 395,37 11 447 400,73 6 596,63 6 142,50
Gmina Tolkmicko 36 361 140,75 13 364 721,63 5 860,92 5129,23
Gmina Wilczeta 17 461 861,82 5314 816,48 6441,11 5 920,69

Zrédio: www.stat.gov.pl

Przedsiebiorczos¢ spoteczna.

Rozumienie przedsiebiorczosci spotecznej na obszarze LGD jest zbiezne ze stanowiskiem EMES —
European Research Network, ktory wyréznia nastepujgce ich cechy:

kryteria ekonomiczne

-prowadzenie w sposéb ciggty, regularny dziatalnosci w oparciu o instrumenty ekonomiczne,
- niezaleznos¢, suwerennoé¢ instytuciji w stosunku do instytucji publicznych,

-ponoszenie ryzyka gospodarczego,

-istnienie choc¢by nielicznego ptatnego personelu;

kryteria spoteczne:

-wyrazna orientacja na spotecznie uzyteczny cel przedsiewziecia,
-oddolny, obywatelski charakter inicjatywy,

-specyficzny, mozliwie demokratyczny system zarzadzania;
-mozliwie wspdélnotowy charakter dziatania,

-ograniczona dystrybucja zyskow.

W Polsce, obok kryteriow wymienionych powyzej, zwraca sie dodatkowo uwage na lokalny charakter
przedsiebiorczosci spotecznej rozumiany zaréwno jako jej tworzenie sitami spotecznosci lokalnych, jak
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tez nastawienie przedsiebiorczosci spotecznej na wspieranie lokalnego rozwoju.
Przedsiebiorstwo spoteczne mozna takze opisac poprzez najwazniejsze funkcje jakie petni:

» aktywizuje zawodowo i spotecznie osoby wykluczone z rynku pracy i wykluczone ze spoteczenstwa
z powodu np. niepetnosprawnosci, dlugotrwale bezrobotni, osoby powyzej 50 roku zycia,
przedstawiciele mniejszo$ci narodowych, pracownikow bylych PGR-6w, wieznidéw, bezdomnych,

» uczy osoby wykluczone spotecznie nowych kompetencji spotecznych, samodzielnosci i
odpowiedzialnosci za siebie

» uczy aktywnosci i przedsiebiorczoci,

» stanowi sie¢ wsparcia dla osob spotecznie wytgczonych,

» oferuje produkty i ustugi spotecznie uzyteczne,

» wspiera podmioty potrzebujgce w spotecznosciach lokalnych np. poprzez bezptatne udostepnianie

swoich ustug np. instytucjom edukacyjnym, opiekuhczo-wychowawczym,
» koncentruje i integruje wtadze lokalne stymulujgc rozwdj spotecznoéci lokalnych

W Polsce kwestie przedsiebiorczosci spotecznej definiuje ustawa o przedsiebiorstwie spotecznym,
gdzie ekonomia spoteczna rozumiana jest jako: sfera aktywnosci obywatelskiej, ktéra poprzez
dziatalnos¢ ekonomiczng i dziatalnos¢ pozytku publicznego stuzy: integracji zawodowej i spotecznej
osb6b zagrozonych spoteczng marginalizacjg, tworzeniu miejsc pracy, swiadczeniu ustug spotecznych
uzytecznosci publicznej (interesu ogodlnego). W jej sferze dziatajg podmioty ekonomii spotecznej,
obejmujgce pie¢ gtéwnych grup:

» przedsiebiorstwa spoteczne, bedgce fundamentem ekonomii spotecznej;

» podmioty reintegracyjne, stuzace reintegracji spotecznej i zawodowej o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, tj. Zaktady Aktywnosci Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Centra
Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej; formy te nie bedg w Zzadnym przypadku
przedsiebiorstwami spotecznymi, ale mogg przygotowywa¢ do prowadzenia lub pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym lub by¢ prowadzone jako ustuga na rzecz spotecznosci lokalnej przez
przedsiebiorstwa spoteczne;

» podmioty dziatajgce w sferze pozytku publicznego, ktére prowadzg dziatalno$¢ ekonomiczng,
zatrudniajg pracownikéw, cho¢ ich dziatanie nie jest oparte na ryzyku ekonomicznym. Sg to
organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalnos¢ odpfatng i nieodptatng pozytku publicznego;
podmioty te moga stac sie przedsiebiorstwami spotecznymi, o ile podejmg dziatalno$¢ gospodarczg
w okreslonym zakresie, podejmujgc réwniez zobowigzania statutowe odnosnie do dystrybucji zysku;

» podmioty sfery gospodarczej, ktére tworzone byty jednak w zwigzku z realizacjg celu spotecznego,
badz dla ktoérych lezagcy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci
komercyjnej. Sg to podmioty, ktére nie spetniajg wszystkich cech i warunkéw dotyczgcych
dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego. Grupe te mozna podzieli¢ na trzy podgrupy:

a) organizacje pozarzadowe prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg, z ktorej zyski wspierajg
realizacje celow statutowych;

b) zaktady aktywnosci zawodowej;

c) spotdzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie; pozostate spotdzielnie o charakterze konsumenckim
i wzajemnosciowym.

Na terenie LSR w 2020 roku zarejestrowanych bylo 20 spétdzielni (zakres dziatania: przewazajg
spotdzielnie mieszkaniowe, oraz gminne spétdzielnie ,Samopomoc Chtopska”.

Funkcjonuje jedno Centrum Integracji Spotecznej w Braniewie. Jako podmiot ekonomii spotecznej
podejmuje inicjatywy w dziedzinie reintegracji spoteczno-zawodowej grup dotknietych wykluczeniem
spotecznym (osoby zdolne do pracy, ale bezczynne zawodowo). Swojg dziatalnos¢ prowadzi na terenie
miasta Braniewa i powiatu braniewskiego i jest uzupetnieniem publicznej pomocy spotecznej. Pomoc
CIS skierowana jest do osob dtugotrwale pozostajgcych bez pracy oraz innych obarczonych réznymi
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dysfunkcjami m.in. oséb bezrobotnych, pozostajgce diugoletni okres bez zatrudnienia — nie
posiadajgcych dochodu, osoby niepetnosprawne z dysfunkcjami psychofizycznymi po odbytym/ch
leczeniu/ach, osoby bezdomne realizujgce Indywidualny Program Wychodzenia z Bezdomnosci, osoby
uzaleznione od alkoholu i innych srodkéw psychoaktywnych po odbytej psychoterapii stacjonarnej w
Zaktadach leczniczych, osoby zwalniane z zaktadu karnego, uchodzcéw realizujgcych Indywidualny
Program Integracji. Poza tym na obszarze LSR znajdujg sie placéwki prowadzgce Zaklady Aktywnosci
Zawodowej w Kamienniku Wielkim, Warsztaty Terapii Zajeciowej (Frombork, Kamiennik Wielki,
Tolkmicko zajmujgce sie rehabilitacjg spoteczng i zawodowag niepetnosprawnych podopiecznych, Klub
Integracji Spolecznej we Fromborku, ktéry prowadzi reintegracje spoteczng i zawodowg o0s6b
bezrobotnych, ktore korzystajg ze zaswiadczen osrodkdw pomocy spotecznej.

Opis rynku pracy.

Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym (0-14 lat) to 9 471 osob, co stanowi 18,06% ludno$ci zamieszkatej
na obszarze LGD, ludnos¢ w wieku produkcyjnym (kobiety w wieku 15-59 lat, mezczyzni w wieku 15 —
64 lat) — 31 930 osdb, co stanowi 60,90 % ogotu ludnosci, ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym (kobiety w
wieku 60 lat i wiecej, mezczyzni w wieku 65 lat i wiecej) 11 028 oséb — 21,03 %. (Zrddio:
www.stat.gov.pl, dane na 31.12.2020)

Tabela nr 8 - Ludnosé w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym na
obszarze LGD (dane na dzien 31.12.2020r.)

Gmina 2974 9929 3607 66,3
Miasta

Braniewa

Gmina 1053 3519 998 58,3
Braniewo

Gmina 539 1948 779 67,7
Frombork

Gmina 411 1577 522 59,2
Lelkowo

Gmina 890 3488 1362 64,6
Pieniezno

Gmina 494 1460 446 64,4
Ploskinia

Gmina 675 2 064 555 59,6
Milejewo

Gmina 795 2 643 841 61,9
Milynary

Gmina 1111 3708 1352 66,4
Tolkmicko

Gmina 529 1594 566 68,7
Wilczeta

Razem 9471 31930 11028 64,2

Zrodio: www.stat.gov.pl

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, iz w stosunku do analogicznego okresu z 2013 roku %
liczby osob w wieku produkcyjnym w obrebie obszaru LSR zmniejszyt o 8,5%. Natomiast ulegt
zwiekszeniu w grupie 0os6b w wieku przedprodukcyjnym o 2,25% oraz o 5,59% w grupie oséb w wieku
poprodukcyjnym.
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Tabela nr 9 - Liczba oséb bezrobotnych oraz ich udziat w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym
na obszarze LGD.

Gmina Miasta | 700 429 7,1 9,3
Braniewa

Gmina 447 248 12,7 16,5
Braniewo

Gmina 189 108 9,7 12,2
Frombork

Gmina 315 177 20,0 26,2
Lelkowo

Gmina 425 223 12,2 15,1
Pieniezno

Gmina 177 99 12,1 15,5
Ploskinia

Gmina 120 68 5,8 7.4
Milejewo

Gmina 246 140 9,3 11,9
Milynary

Gmina 272 149 7,3 9,0
Tolkmicko

Gmina 246 136 15,4 19,5
Wilczeta

Razem 3137 1777 9,82 I

Zrédio: www.stat.gov.pl

Na koniec grudnia 2020 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych na obszarze LSR wynosita 3137
osoby i spadta o 49,09 % w stosunku do analogicznego okresu z 2013 roku, kiedy to bez pracy
pozostawato 6162 o0sOb. Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2020 roku na obszarze powiatu
braniewskiego wynosita 19,4 %, w powiecie elblgskim 15,5 %, wobec 10,2 % stopy bezrobocia w
wojewodztwie warminsko mazurskim.

Przedstawione dane wskazuja, ze bezrobocie w regionie ulega niewielkim wahaniom i pomimo spadku w
ostatnich latach utrzymuje sie na wysokim poziomie w odniesieniu do wojewddztwa warminsko-
mazurskiego oraz w skali kraju i pozostaje najwiekszym problemem obszaru dziatania LGD ,Partnerstwa
Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”.

Najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowia osoby dlugotrwale bezrobotne, powyzej 50 roku
zycia, ponizej 25 roku zycia, bez kwalifikacji zawodowych, mieszkajgcy na wsi.

Dziatalnosé¢ sektora spotecznego

Na terenie objetym LSR dziata wiele instytucji sektora pozarzadowego, a spotecznos¢ lokalng cechuje
duza aktywnos¢. Najwiecej organizacji kapitatu spotecznego funkcjonuje w miescie Braniewo oraz w
gminach Tolkmicko, Pieniezno, Miynary, Milejewo i Frombork. Wiele organizacji zaréwno formalnych jak i
nieformalnych dziata w dziedzinach, ktére pozwalajg wykorzysta¢ lokalng kulture, historie, walory
przyrodniczo-krajobrazowe. Podejmowane sg takze inicjatywy w zakresie, sportu, turystyki i rekreacji
przy wspotpracy z osrodkami kultury i urzedami gmin. Prowadzona dziatalnos¢ prospoteczna kierowana
jest takze do sektora gospodarczego, osob zainteresowanych podjeciem dziatalnosci gospodarczej,
rolnikow.
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Zaciesniajgca sie wspolpraca sektora organizacji pozarzagdowych z gospodarczym rokuje dobrze
na przysztosé i powinna zaowocowac¢ fuzja doswiadczenia tego pierwszego z rosngcymi
mozliwosciami finansowymi drugiego. W duzej mierze zalezy to jednak od odpowiedniej postawy
sektora samorzagdowego mogacego stymulowaé¢ rozwdj wspotpracy i partnerstwa
miedzysektorowego.

Problemy spoteczne obszaru.

Dostep do miejscowej infrastruktury i kultury:

obiekty sportowe- 17 (w tym: stadiony- 8, Orliki-7, baseny- 1)

obiekty kulturalne 27 (w tym: biblioteki- 10, kina- 2, domy kultury- 8, muzea- 6)

Swietlice -79,

place zabaw ok.60

przedszkola i placéwki wychowania przedszkolnego- 37

szkoty podstawowe — 25, szkoty $rednie -12

opieka zdrowotna- 46 (w tym: szpitale -2, apteki i punkty apteczne -15, przychodnie — 30)
policja — Powiatowa Komenda Policji w Braniewie, Posterunki Policji w Pienieznie, Mtynarach,
Tolkmicku oraz Wilczetach.

VVVVYVYYYYVYY

Tabela nr 10 - Ludnos¢é w % korzystajaca z instalacji wodociggowej, kanalizacyjnej, gazowej
( dane na dzien 312.12.2020r.)

wodociggowej kanalizacyjnej gazowej

Gmina Miasta 99,9 98,1 -
Braniewa

Gmina Braniewo 89,6 47,6 -
Gmina Frombork 99,6 70,7 -
Gmina Lelkowo 87,6 36,2 -
Gmina Pieniezno 74,3 53,7 -
Gmina Ptoskinia 83,4 31,0 -
Gmina Milejewo 92,6 19,5 -
Gmina Miynary 96,8 37,1 -
Gmina Tolkmicko 96,4 91,4 -
Gmina Wilczeta 89,8 44 4 -

Zrédto: www. stat.gov.pl

Jak wynika z powyzszej tabeli, najwiekszy dostep do instalacji wodociggowej i kanalizacyjnej maja
mieszkahncy Gminy Miasta Braniewa. Natomiast najstabiej rozwinieta infrastruktura wodno-kanalizacyjna
jest w Gminach Braniewo i Pieniezno oraz w Gminie Milejewo.
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Tabela nr 11- Osoby objete opieka spoteczng (dane: 31.12.2020r.).

Gmina Miasta 4,4
Braniewa
711

Gmina Braniewo 162 10,4
Gmina Frombork 339 9,9
Gmina Lelkowo 168 14,6
Gmina Pieni¢zno 310 12,7
Gmina Ploskinia 246 15,5
Gmina Milejewo 189 5,4
Gmina Mlynary 248 12,9
Gmina Tolkmicko 374 11,8
Gmina Wilczeta 337 15,3
Razem 3084 8,8

zrodto: osrodki pomocy spotecznej

Jak wynika z powyzszego, na koniec 2020 roku, pomocag spoteczng objetych bylo 3 084 rodziny.
Najwiekszg grupe osob, do ktérych kierowana jest pomoc stanowig osoby bezrobotne (najczesciej
diugotrwale) i ich rodziny. Najczestszymi powodami przyznawania pomocy przez osrodki pomocy
spotecznej byto bezrobocie, ubdstwo i niepetnosprawnosc.

Wewnetrzna spéjnos¢ obszaru.

Obszar LGD , Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” jest spojny pod wzgledem
geograficznym, historycznym, kulturowym i gospodarczym, ze wzgledu na potozenie geograficzne (teren
Warmii, Wysoczyzny Elblaskiej), wspdlng historie rozwoju miast i osad oraz wspdlne mozliwosci rozwoju
(turystyka, agroturystyka i ekologiczne rolnictwo) oraz wspdlne problemy (stosunkowo niski wskaznik
przedsiebiorczoéci, postawy roszczeniowe ludnosci, bezrobocie).

Jednoczesnie kultywowanie tradycji i aktywnosé spofteczna organizacji pozarzadowych tgczy
spotecznos¢ LGD.

Najwazniejszymi cechami charakterystycznymi dla obszaru objetego planowaniem, ktére
zarazem decyduja o jego spdjnosci i tozsamosci sa:

» Przynaleznos¢ do Warmii oraz do Wysoczyzny Elblgskiej w sensie geograficznym i przestrzennym
oraz do powiatu braniewskiego i czesci elblgskiego w sensie administracyjnym;

» Wspdlne bogactwo przyrodnicze predestynujgce ten obszar do rozwoju turystyki, agroturystyki i
catej infrastruktury okoto turystycznej w tym kontekscie gtéwnymi wyréznikami sa:
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- atrakcyjne tereny rekreacyjno-wypoczynkowe i walory turystyczne w tym liczne szlaki,
- Sciezki piesze i rowerowe; piekno krajobrazu catego terenu,
- bogactwo przyrody,
- przyjazne i czyste srodowisko,
- dbatos¢ o ekologie.
» Wspdlna kultura materialna i niematerialne w szczegolnosci zabytki architektury sakralnej, patacowo
- parkowe, dworki, zamki i warownie obronne,
» Wspolne tradycje historyczne i tozsamosc¢ lokalna, wspolna historia terytorialna;
Aktywnos¢ spoteczna mieszkancow, dziatalnosé licznych stowarzyszen i organizacji spotecznych;
» Sytuacja spoteczno-gospodarcza zwigzana z upadkiem badz restrukturyzacjg przedsiebiorstw, ktore
przez lat stanowity podstawe zatrudnienia lokalnej spotecznosci;

Y

Dziedzictwo kulturowe i zabytki.

Na atrakcyjnos¢ LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” ma wptyw nie tylko
malownicze potozenie nad samym Zalewem Wislanym oraz niewatpliwe walory klimatyczne i
przyrodnicze, ale takze bardzo bogata historia regionu i zwigzane z nig zabytki.

Do rejestru zabytkow wpisanych jest ok. 220 obiektow, wsréd ktorych przewazajg obiekty architektury
sakralnej.

Najwiecej zabytkéw znajduje sie na obszarze Miasta Frombork, kojarzonego z wybitng postacia, jaka
byt nasz polski uczony Mikotaj Kopernik.

Gmina Frombork:

Muzeum Mikotaja Kopernika we Fromborku:

W sktad kompleksu Muzeum wchodza:

» Wzgoérze Katedralne, nalezgce do zabytkéw najwyzszej klasy. Wielokrotnie niszczone i
przebudowywane zachowato podstawowe elementy Sredniowiecznego zatozenia
architektonicznego. Wiele zgromadzonych zabytkow wspaniatej przesztosci przycigga do Fromborka
ludzi z catego $wiata. Udostepniane sg zwiedzajgcym liczne obiekty i wystawy.

» Bazylika Katedralna, pod wezwaniem Whniebowziecia Najswietszej Marii Panny i $w. Andrzeja
Apostota - najstarsza budowla fromborskiego wzgoérza. Zbudowana w latach 1329-1388. Posiada
kilka przybudéwek, w tym dwie kaplice: sw. Jerzego (tzw. Kaplica Polska) - powstata ok.1500 r.,
Zbawiciela (zwana kaplicag Szembeka) - barokowa z 1735 r. Katedra Warmihska jest budowlg
gotycka, halowg, tréjnawowg o dtugosci okoto 97 m. szerokosci od 12 m (prezbiterium) do 22 m
(gtéwny korpus) i wysokosci od posadzki do zwornika sklepienia 16,5 m.

» Dawny patac biskupi, budowla gotycko - barokowa potozona w potudniowo - wschodnim narozniku
Wzgérza Katedralnego. Patac sptong w 1945r., odbudowany w latach 1965-1970. Miesci gtéwne
sale ekspozycyjne Muzeum.

» Dzwonnica zwana Wiezg Radziejowskiego, najwyzsza budowla Wzgérza Katedralnego, gotycko-
barokowa (XVI-XVII w.). Sptoneta w 1945 r. odbudowana w latach 1972-1973. W przyziemiu mieci
sie muzealne planetarium. Na wyzszych kondygnacjach prezentowane sg wystawy sztuki
wspotczesnej. W dzwonnicy zawieszone jest Wahadto Foucaulta - jedyny w Polsce przyrzad do
obserwagji ruchu wirowego Ziemi. Na wysokosci 70 m n.p.m. znajduje sie taras widokowy, z ktorego
mozna podziwia¢ panorame okolic Fromborka.

» Wieza Kopernika, potnocno-zachodnia, najstarszy element fortyfikacji Wzgoérza Katedralnego.
Zbudowana przed 1400 r., wyzsze kondygnacje wielokrotnie przebudowywane w XV-XVIII w.,
spalona w 1945 r., rekonstruowana - prace zakonczono w 1965 r. Wieza byta wlasnoscig Mikofaja
Kopernika w latach 1504-1543.

» Brama Potudniowa, zbudowana w XIV w., rozbudowana w potowie XIX w., miesci kase gtébwng
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muzeum, informatorium turystyczne i punkt przewodnicki.

» Kanonie wewnetrzne, XVII/XVIII w. zajete przez biblioteke i pracownie muzealne.

» Szpital sw. Ducha, zespét poszpitalny z kaplicg sw. Anny istnieje od konca XV w., w obecnym
ksztaicie od poczatku XVIII w. Po 1945r. zniszczony i opuszczony, remontowany w latach 1978-1989
na potrzeby Muzeum - dziat historii medycyny.

Gmina Braniewo

Kosciot wraz z cmentarzem z XIV — XVIII w. w Zelaznej Gérze.

Wzniesiony etapami: prezbiterium okoto pot. XIV w., nawa w 3 ¢w. XIV w., a nieznacznie pdézniej
zakrystia, przedsionek zachodni dobudowany na poczatku XVI w., nad nim na poczatku XVIII w.
Postawiono drewniang wieze, przerobiong na poczatku wieku XIX. Zniszczony silnie w 1945r. W latach
1994 — 96r. odbudowany. Gotycki, orientowany. Murowany z kamienia polnego i ceglty o nieregularnym
uktadzie gotyckim. Ottarz gtéwny barokowy z 1700 roku, zapewne dzielo lzaaka z Rygi.
Jednokondygnacyjny z kreconymi kolumnami wspierajgcymi przerywane belkowanie, zdobiony snycerkg
o motywach akantowych i postaciami aniotkdw, z rzezbami ewangelistow..

Patac w Podlesnym.

Majatek ziemski, ktéry w koncu XIX w. i w poczgtkach XX w. nalezat do rodzin Siegfried — Carben. Z
dawnego zatozenia pozostat dwor okolony parkiem i zabudowania dawnego podwdrza gospodarczego
usytuowane po drugiej stronie drogi. Dwér pochodzi z 1l pot. XIX w. jest niewielki ale z interesujgcym
detalem architektonicznym. Parterowy ze $ciankg kolumnowa, przykryty dachem dwuspadowym, z duza,
nizszg przybudowka przy elewacji bocznej.

Gmina Milejewo:

Koscioét gotycki sw. Stanistawa w Milejewie, to jedna z najcenniejszych zabytkowych budowli gminy.
W jego wnetrzu zachowato sie kilka zabytkow rzemiosta artystycznego, w tym m.in.: piekny barokowy
oltarz gtdbwny z rzezbg figuralng i malowidtami oraz prospekt organowy z 1734 roku. Z czasow
Sredniowiecznych pochodzi granitowa kropielnica.

Gotycki kosciot pw. Niepokalanego Poczecia Najswietszej Marii Panny w Pomorskiej Wsi, to
kolejny cenny zabytek gminy Milejewo, z gotyckim XIV wiecznym prezbiterium, nawg z 1672r. i
drewniang wiezg z 1766r. Pierwotng swigtynie w 1671 roku strawit pozar, z wypalonego kosciota
pozostaty tylko mury obwiednie i wschodni szczyt. Odbudowano go czesciowo juz w nastepnym roku.
Drewniany strop uzyskat w 1688r. polichromie, zachowang do dzis.

Miasto i Gmina Miynary:

Kosciot sw. Piotra Apostota w Miynarach. Budowla z 1327 roku, z barokowym wyposazeniem z XVII
w. (oftarz gtéwny, ambona, organy Caspariniego z zabytkowym prospektem, boczne oftarzyki - Jezusa i
Maryi). W koSciele jest ogrzewanie tego samego typu, jak na zamku w Malborku. Wieza usytuowana
charakterystycznie na styl pomezanski.

Kosciét w Bludowie - kosciot zbudowano w koncu XV wieku. Gruntownie przebudowany w. XVI/XVII i

w latach 1703 - 1718. W srodku wyposazenie gtéwnie z XVIII i XIX wieku. Ottarz gtdéwny z potowy XIX
wieku. Ambona, péznobarokowa z okoto 1730 r.
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Miasto i Gmina Pieniezno:

Ruiny Zamku Kapituty Warminskiej w Pienieznie

Zamek zbudowany w | pot. XIV w. usytuowany na wzgoérzu w poétnocno-zachodnim narozu miasta,
posiadat system obronny sprzezony z miastem — nie byt oddzielony od niego wewnetrznymi murami lub
fosg. Pieniezno wchodzgc w sktad biskupstwa warminskiego od 1466 roku nalezato do Polski, w 1455 r.
miasto zostato zdobyte przez Henryka von Plauena a zamek zostat ograbiony i spalony. Po odbudowie
ponownie w 1520 r. ucierpiat z powodu ksiecia Albrechta, a w 1626 r. zamek ograbili i czesciowo spalili
Szwedzi. Gruntowna renowacja uszkodzonego zamku, przeprowadzona w duchu modnego juz woéwczas
rokoko nastgpita w latach czterdziestych XVII wieku. Pod koniec tegoz wieku zamek zaczat popadaé¢ w
ruine. W latach siedemdziesigtych XIX w. ze wzgledu na zty stan zabudowan zburzono 2 skrzydfa,
pozostawiono jedynie giéwny budynek zachodni i przylegajgce don skrzydto poinocne.

Kosciét swietego Piotra i Pawta w Pienieznie

Wozniesiony w 1312 r., nastepnie przebudowany w drugiej potowie XIV w. na typowg warminskg hale z
wiezg ale bez wyodrebnionego prezbiterium. W czasie reformacji kosciét zostat sprofanowany, oftarz
gtéwny konsekrowat w roku 1554 bp warminski Stanistaw Hozjusz. W1895 r. zostat z wyjgtkiem wiezy
rozebrany i na jego miejscu wzniesiono okazatg budowle neogotycka, ktdrg w roku 1897 konsekrowat
bp Andrzej Thiel. Kosciét ma ksztalt niezbyt dtugiej, ale bardzo szerokiej czteroprzestowej hali o pieciu
nawach. Wnetrze prezentuje sie imponujgco jako rozlegta przestrzen, nad ktorg rozpinajg sie wsparte na
smuktych wielobocznych sklepienia gwiazdziste. Wieza w dolnej czesci jest gotycka z Il potowy XIV
wieku, murowana z cegly, gorna kondygnacja nadbudowana w 1895 r. zwienczona jest szczytami.
Wyposazenie wnetrza neogotyckie wykonane juz po 1895 r. Oftarz gtéwny i cztery boczne majg formy
trojdzielne o wysokich strzelistych zwienczeniach, zawierajg wiele rzezb i ptaskorzezb. Neogotyckie sg
réwniez: ambona, chér muzyczny i prospekt organowy oraz tawy.

Zespot folwarku z dworem i parkiem w Kierpajnach Wielkich

Majatek o bardzo starym pochodzeniu. Byly to dobra rycerskie nadane w 1280 roku, w posiadaniu
rodzin szlacheckich, takze polskich znajdowat sie do 1945r. Na przetomie XIX i XX wieku byt wkasnoscig
rodziny baronéw von Buhl, obejmowat 258 ha ziemi. Z dawnego zatozenia zachowat sie dobrze dwor,
park, zabudowania podwodrza gospodarczego oraz usytuowane wzdiuz drogi domy pracownikéw
folwarcznych. Obecnie wtasnosc¢ prywatna.

Miasto i Gmina Tolkmicko:

Kosciét pw. sw. Jakuba Apostota w Tolkmicku jest najciekawszg budowlg sakralng w miasteczku.
Zostat wzniesiony pod koniec XIV w. w miejsce wczesniejszego kosciota drewnianego . Obecnie ma
ksztatt trzynawowej bazyliki. Do kosciota przylega wieza nakryta hetmem namiotowym. Bardzo
interesujgce sg arkady wienczgce nawe poprzeczng oraz gotycki portal kosciota. Przed swigtynig
znajdujg sie dwie cenne rzezby dtuta Krzysztofa Perwangera, przedstawiajgce Madonne z 1745r. i Sw.
Jana Nepomucena z 1736r. Na potudniowej elewacji kosciota znajduje sie rzezba, przedstawiajgca
Jezusa w Ogrojcu.

Patac w Kadynach jest okazatym i wzniostym budynkiem zbudowanym w stylu barokowym. Otoczony
starodrzewem i parkiem. W koncu XIX w. jego wiascicielem byt Cesarz Wilhelm Il. Obecnie w czesci

budynkow patacowych znajduje sie kompleks hotelowo-restauracyjny i rekreacyjny.

Gmina Wilczeta:

Zespot patacowy i barokowy folwark w Stobitach
Patac w Stobitach (Schlobitten) nalezat do ekstraklasy patacéw zbudowanych w Prusach Wschodnich.
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Przez kilkaset lat stanowit siedzibe rodowg jednego z najznamienitszych pruskich rodéw zu Dohna. Byt
peretkg architektury barokowej. Kolejni Dohnowie zgromadzili w nim wspaniatg kolekcje dziet sztuki,
miedzy innymi 450 obrazéw oraz zbiory porcelany, mebli i monet. Patacowa biblioteka liczyta 55 tysiecy
ksigzek! Do 1945 roku byta to najwieksza prywatna biblioteka w Europie. Ostatni wtasciciel Stobit
Aleksander Dohna - Schlobitten w styczniu 1945 roku wywiézt co mogt do Niemiec. Reszte rozgrabili w
lutym 1945 roku Sowieci. A potem patac spalili. Dla Polski udato sie uratowac tylko kilka obrazéw, ktére
znajdujg sie w Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie.

Z patacu pozostaty tylko ruiny. Zachowat sie tylko gtéwny korpus patacu. Ocalat za to potozony kilometr
od patacu folwark. W parku zachowaty sie lipy i deby posadzone w 1625 roku.

Barokowy folwark w Stobitach (niem. Vorwerk Schlobitten) zostat wybudowany w latach 1718-1725 w
odlegtosci 1 km na potudniowy wschéd od patacu wedtug projektu Johanna C. Hindersina. Interesujgca
koncepcja architektoniczna folwarku, opierajgca sie na symetrii i osiowosci, byta integralnie zwigzana z
kompozycjg catosci zatozenia rezydencjonalnego, niemajgcego sobie réwnych w tej czesci Prus.
Folwark ulegt przez stulecia stosunkowo niewielkim przeksztatceniom, jest dobrze zachowany i obecnie
stanowi unikatowy zespdt przypatacowy z epoki baroku na terenie Polski poinocno-wschodniej.

Obszary atrakcyjne turystycznie.

Od wiekéw obszar LSR znany byt ze swoich walorow. Cechuje sie przede wszystkim czystym
srodowiskiem naturalny, bogatym w interesujgce gatunki fauny i flory i pieknym krajobrazem. Znajduje
sie tutaj wiele atrakcji krajoznawczych. Sg tu wartosciowe zasoby do wykorzystania w celach edukacyjno
— ekologicznych i wypoczynkowych.

Caly teren cechuje bogactwo form przyrody ozywionej i nieozywionej. Dodatkowym atutem regionu jest
wystepowanie bogactwa na stosunkowo niewielkim obszarze. Unikalne walory przyrody omawianego
obszaru majg odzwierciedlenie w szeroko zakrojonych dziataniach majgcych na celu ich zachowanie.
Znajdujg sie tu liczne rezerwaty przyrody, obszary chronionego krajobrazu, czy parki krajobrazowe.
Obszar objety jest takze europejskimi systemami obszaréw chronionych takich jak NATURA 2000,
CORINE czy ECONET.

Przyrodnicze obszary chronione
W obrebie Powiatu Braniewskiego obejmujgcego gminy: Ptoskinia, Pieniezno, Wilczeta, Lelkowo,
Frombork, Braniewo wystepuje:

» 141 pomnikéw przyrody ustanowionych Rozporzadzeniem Wojewody.

W systemie wieloprzestrzennych obszaréw chronionych — na obszarze dziatania LGD jest:

» 6 rezerwatéow przyrody: Dolina rzeki Walszy, Rezerwat torfowiskowy Ostoja Cieletnik, Ostoja
bobréw na rzece Pastece, Rezerwat brzozy niskiej w Cieletniku, Rezerwat Osiek I, Rezerwat
,~Jezioro Martwe”.

» 5 obszaréw chronionego krajobrazu: Obszar Chronionego Krajobrazu Rzeki Baudy, Obszar
Chronionego Krajobrazu Rzeki Pasteki, Obszar Chronionego Krajobrazu Wybrzeza Staropruskiego,
Obszar Chronionego Krajobrazu Rzeki Banowki, Obszar Chronionego Krajobrazu Wzniesien
Gorowskich.

» 3 obszary Natura 2000: Zalew Wislany, Dolina Pasteki, Ostoja Warminska.

W obrebie Powiat Elblgskiego obejmujgcego gminy: Tolkmicko, Mtynary, Milejewo znajduje sie:

» T rezerwatow przyrody: Pidropusznikowi Jar, Lenki, Buki Wysoczyzny Elblgskiej, Kadynski Las,
Dolina Stradanki, Nowinka, Zatoka Elblgska

» Park Krajobrazowy Wysoczyzny Elblgskiej ,,Srebrna Goéra”, to najwyzsze wzniesienie na
Wysoczyznie Elblgskiej o wysokosci 198,5m.n.p.m., z ktérej rozcigga sie malowniczy widok na
potozone nizej tereny.
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5 Obszaréw Chronionego Krajobrazu Jeziora Druzno, Wysoczyzny Elblaskiej Zachod i
Wysoczyzny Elblgskiej Wschod, rzeki Baudy i Stobicki

340 pomnikéw przyrody, w tym dab im. Jana Bazynskiego w Kadynach, gm. Tolkmicko i
pospolita ,,Gruba Kaska” - jedna z najwyzszych sosen w Polsce, ma okoto 40 metréw, rosnie na
terenie $ciezki edukacyjnej w Gardynach, gm. Miynary, pomnik przyrody ,Swiety Kamien” w
Tolkmicku; ,,Dgb Graniczny”- kilkusetletnie drzewo rosngce miedzy Pomorskg Wsig i Zastawnem.
Dawniej wyznaczat granice miedzy Prusami Wschodnimi i Prusami Zachodnimi. W tym miejscu
przebiegata, rowniez granica miedzy lennem Polski a panstwem zakonnym w latach 1466-1772.
Obecnie wskazuje granice gmin: Milejewo i Miynary oraz wedtug niektérych zrodet, granice Warmii i
Powisla

Zalew Wislany jako obszar Natura 2000 w gm. Tolkmicko

Zasoby wodne:

>
>

>

Zalew Wislany

Jeziora: Martwe, Stare, Goplanica i jezioro Troyl z tgczacg je Kumielg, Jezioro Pierzchalskie,
Gtebock, Taftowo

Rzeki: Bauda, Watsza, Pasteka, Banowka.

Na obszarze wystepuja liczne obiekty archeologiczne. Odkrytych i wpisanych do rejestru zostato
18 i sg to m.in. grodziska, osady, cmentarzyska i kurhany.
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Kadyny — 2 grodziska wyzynne;

Kamionek Wielki —grodzisko;

Lecze — grodzisko, grodzisko wyzynne;

Nowinka — grodzisko wyzynne, cmentarzysko ptaskie z owr i osada otwarta;

Suchacz — osada neolityczna kultury rzucewskiej, osada otwarta z | i Il okresu brgzu i owr, osada
otwarta z mtodszej epoki kamienia;

Tolkmicko - osada otwarta z mtodszej epoki kamienia, kultury ceramiki sznurowej;

Zajaczkowo — grodzisko wyzynne;

Karszewo — grodzisko;

Gladysze — grodzisko cyplowe;

Kajnity — 2 grodziska;

Mioteczno- osada z wczesnej epoki zelaza, cmentarzysko z okresu wedrowek ludéw i wczesnego
Sredniowiecza ( VI - VIl w n.e.);

Piérkowo- cmentarzysko kurhanowe;

Pluty — grodzisko;

Wielkie Wierzno — grodzisko stozkowe;

Dzieki powyzszym, na terenie LGD moze rozwija¢ sie turystyka. rozwija sie turystyka i agroturystyka.
Prowadzone sg przez mate gospodarstwa rolne, dla ktérych tego typu dziatalnos¢ moze byé
dodatkowym zrodtem dochodu. Stale podnoszona jest jako$¢ ustug $wiadczonych w ustugach
turystycznych i okoto turystycznych. Poza odpowiednim standardem noclegu i wyzywienia urozmaicana
jest baza rekreacyjna i sportowa oferujgca spedzanie czasu wolnego, umozliwiajgc poznawanie historii i
kultury miejscowosci i okolicznych wsi.
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Baza turystyczna w tym noclegowa i gastronomiczna wymaga jednak dalszego rozwoju przede
wszystkim poprzez inwestycje w infrastrukture, ale réwniez w ludzi.

Tabela nr 12 - Liczba turystow odwiedzajacych punkty informacji turystycznej na terenie LGD w
2020 roku

Punkty informacji turystycznej Turysci krajowi zargr;r?]’iécczini Razem
2020
Wojewodztwo warminsko-mazurskie 73 586 8742 82 328
Obszar LSR w tym: 1837 171 2044
Gmina Miasta Braniewo 959 78 1037
Gmina Frombork 687 68 755
Gmina Pieni¢zno 55 0 55
Gmina Tolkmicko 172 25 197

Zrédto: www.warmia.mazury.pl

Intensywnos¢é ruchu turystycznego w roku 2020 okreslona wskaznikiem Schneidera, tj. ilosé
turystow korzystajacych z noclegéw na 100 mieszkancoéw:

» Wojewodztwo warminsko-mazurskie — 61,63
> Powiat braniewski — 21,88
» Powiat elblaski — 19,25

Analizujgc ruch turystyczny na obszarze LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” w
poréwnaniu do $redniej z wojewddztwa charakteryzuje sie on bardzo niskim wskaznikiem. Intensywnos$c¢
ruchu turystycznego jest tu bardzo zrdéznicowana. Sg obszary, na ktérych nie mozna okresli¢ tego
wskaznika, poniewaz nie funkcjonuje tam baza noclegowa lub jest zbyt stabo rozwinigeta. Bezwzglednie
najwyzszy wskaznik od lat notuje sie w gminie Frombork, ktéra z racji bogactwa zabytkoéw i historii
zwigzanej z Mikotajem Kopernikiem jest nadal najbardziej znanym miastem na obszarze Pdétnocnej
Warmii. W dalszej kolejnosci najczesciej odwiedzang gming jest Tolkmicko. Atutem gminy jest dostep do
licznych plaz nad Zalewem Wislanym, ktoéry zajmuje ponad 50% powierzchni gminy, Park Krajobrazowy
Wysoczyzny Elblgskiej, liczne rezerwaty oraz zabytki., rejsy tramwajem wodnym z Tolkmicka do Krynicy
Morskiej.

Opis produktéw lokalnych, tradycyjnych i regionalnych:
Produkt lokalny, to wyréb lub ustuga, ktére obejmujg wiele dziedzin wytwdrczosci ludzkiej (zywnosé,
rekodzieto, rzemiosto czy dziatalno$¢ artystyczng). Dodatkowo jest Scisle zwigzany danym regionem

geograficznym. To wyrdb lub ustuga, z ktérymi utozsamiajg sie mieszkancy danego obszaru,
produkowany w sposob nie masowy i przyjazny dla Srodowiska, z surowcéw lokalnie dostepnych.
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Na obszarze LSR, mozna zidentyfikowac kilkanascie produktow lokalnych, ktére zostaty wykreowane
przez LGD we wczesniejszych latach.

Tabela nr 13 - Zestawienie produktow lokalnych na obszarze LGD:

Pani Barbara Chrzaszcz »Dzem z tolkmickich rajskich jabtuszek"
Pani Krystyna Rydzewska “Nalesénik po rybacku”

Pani Emilia Piascik ,, Tolkmicki serek jablkowy”

Pani Danuta Bondarenko ,.Sledzik zalewowy”

Pani Teresa Rosot ,,Rosotowy sok malinowy”
Panstwo Ewa i Waldemar Nisiewicz »Nalewka pokrzywowo-mi¢towa”
Panstwo Ewa i Waldemar Nisiewicz ,.Konfitura z jarzgbiny”
Stowarzyszenie ,,Karszewskie Mordonie”
,,Pioropusznikowy Gaj”

Pani Janina Gajewska ,, Wyszywanki Pani Janki”

Promocja i sprzedaz produktéw prowadzona jest podczas lokalnych imprez odbywajgcych sie na
obszarze LGD (kiermasze, dozynki powiatowe, gminne, parafialne). Informacja o produktach
zamieszczona jest réwniez na stronie internetowej LGD, stronach internetowych lokalnych organizaciji
pozarzgdowych dziatajgcych na obszarze.

Charakterystyka rolnictwa i rynku rolnego.

Gospodarka obszaru LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej jest w duzym stopniu
uzalezniona od rozwoju sektora rolniczego i turystycznego. Stabo rozwiniety jest przemyst. Tworzonych
jest niewiele nowych miejsc pracy. Gtdwng branzg jest rolnictwo. Na omawianym terenie znajduje sie
okoto pieciu tysiecy gospodarstw rolnych, gdzie dominujg gospodarstwa $rednie.

Srednia powierzchnia gospodarstwa rolnego na obszarze LSR — 15,52 ha, w wojewddztwie warminsko-
mazurskim — 22,76 ha, w kraju — 10,49 ha.

W ostatnich latach mozna zaobserwowaé, iz jednym z przejawdw aktywnosci i przedsigebiorczych
zachowan rolnikéw, oprocz dziatalnosci pozarolniczej zwigzanej z ustugami rolnymi jest uzyskiwanie
dodatkowego dochodu z agroturystyki i wynajmu pokoi. W rolnictwie w 2020 r. pracowato 2760 oséb
(optacajacy sktadki KRUS).

Tabela nr 14 - Liczba gospodarstw rolnych i srednia powierzchnia

Braniewo 753 18359,44 24,38
Frombork 321 4587,09 14,29
Lelkowo 417 7246,87 17,38
Pieniezno 640 12746,79 19,92
Ploskinia 438 8115,00 18,52
Milejewo 736 6274,63 8,52
Miynary 727 8039,73 11,06
Tolkmicko 591 4073,32 6,89
Wilczeta 399 8487,57 21,27
Razem 5022 77930,44 15,52

zrodto: (urzedy gmin)
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Pandemia SARS-cov2

Podczas prowadzonych spotkan konsultacyjnych przypomniano, ze w marcu 2020 r. w Polsce
odnotowano pierwszy przypadek zakazenia SARS-cov2.0d tego czasu wprowadzane bylty réznego
rodzaju srodki prewencyjne wraz z ograniczeniami mozliwos¢ dziatania dla czesci przedsiebiorcow,
szczegolnie zwigzanych z branzg turystyczng. Ponadto walke z pandemig odczuty réwniez samorzady i
organizacje pozarzgdowe, co znacznie wptyneto na mozliwosc¢ ich dziatania w ramach rozwoju lokalnej
spotecznosci oraz infrastruktury.

W krytycznym momencie spotecznos¢ lokalna zostata pozbawiona mozliwosci swobodnego poruszania
sie po obszarze, poza miejscem zamieszkania. Ucierpiaty relacje miedzy ludzkie i szeroko rozumiana
aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow obszaru Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskie;.

Dlatego, majgc powyzsze na wzgledzie i biorgc pod uwage mozliwosci jakie niesie ze sobg nowa
perspektywa unijna, nalezy $rodki finansowe skoncentrowaé réwniez w tych obszarach, gdzie skutki
pandemii byly najbardziej odczuwalne dla rozwoju spoteczno-gospodarczego obszaru LGD.

W zwigzku z powyzszym LGD postanowita zintensyfikowa¢ w nowej perspektywie finansowej dziatania
informacyjno-aktywizujgce skierowane do spotecznosci lokalnej, tak aby potwierdzi¢ inkluzyjny charakter
swojej dziatalnosci. W tym okresie programowym ze szczegdélng starannoscig uwzglednione zostaty
opisane wczesniej grupy w niekorzystnej sytuacji, dla ktérych zaplanowano wsparcie w postaci m.in.:
» Organizacji innowacyjnych spotkan i warsztatow integrujgcych spotecznos¢;
Realizacje wspélnych wydarzen (eventéw), podnoszacych swiadomos¢ w sferze ekologii;
Tworzenie przestrzeni do dziatan angazujgcych w funkcjonowanie spoteczne;
Przygotowywanie dedykowanych szkolen, spotkan edukacyjnych, webinariow, podnoszgcych
wiedze ogolng nt. innowaciji;
Aranzowanie dziatah wspierajgcych samorozwéj, rozwijanie pasji, organizowanie pokazow,
wystepow itp.;
» Zapewnienie przestrzeni do doskonalenia umiejetnosci w zakresie nowoczesnych rozwigzan
cyfrowych zapewniajgcych dostep do ustug publicznych.

YV V V
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Tak zaplanowane dziatania przyniosg pozytywny skutek w zachwianej réwnowadze rozwoju spoteczno-
gospodarczego obszaru LGD po odczuwalnych skutkach pandemii oraz wzmocnig osiggniecie
zatozonych w LSR celow.
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Rozdziat V Spojnosé, komplementarnosé, synergia.

Spojne zatozenia Lokalnej Strategii Rozwoju "Partnerstwa Pdétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”
majgce odzwierciedlenie w doborze celéw ogdlnych, szczegdtowych i przedsiewzie¢ zapoczatkowane
zostaty poprzez udziat wszystkich trzech sektoréw publicznego, gospodarczego i spoftecznego oraz
mieszkahcow przy budowie tego dokumentu.

Ostateczna jego wersja odzwierciedla oddolng wizje rozwoju i odpowiada problemom réznych grup
spotecznych, ze szczegdélnym uwzglednieniem seniorow, o0sOb mitodych oraz pozostatych
zdefiniowanych grup w niekorzystnej sytuacji. Jej spojny charakter dotyczy tgczenia potrzeb spoteczno-
gospodarczych, zasobdw kulturowych, historycznych i naturalnych w powigzaniu z uwarunkowaniami
naszego terenu. Kompleksowo opracowane cele ogolne, szczegdtowe i przedsiewziecia obejmujg
mozliwie caty obszar dziatania LGD, aktywizujg, zachecajgc do wspétpracy rézne sektory i partnerow,
jak rowniez tgczg rézne zasoby.

Ich realizacja, poprzez wzajemne przenikanie sie skutkéw, daje efekt synergii, wydatnie wptywajgc na
0goblng poprawe, a tym samym skuteczniej przyczynia sie do rozwigzywania istniejgcych na obszarze
LGD zagrozen opisanych w rozdziale dot. analizy potrzeb i potencjatu obszaru Pdtnocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblgskiej. Wzajemne powigzanie przedsiewzie¢ oraz ich skutkédw dla finalnego efektu
funkcjonowania partnerstwa, podnosi efektywnos¢ realizacji zatozen i silniej przyczynia sie do
osiggniecia planowanych rezultatéw. Wiasciwy dobdér wzajemnie sie przenikajgcych celéw ogdlnych oraz
realizacja ujetych w ich ramach celéw szczegdtowych, ktére oddziatywajg na siebie, prowadzgc do
wypetniania zatozonej przez LGD misji, oznacza spojne podejscie dla przedsiewzie¢ planowanych w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. Dziatania zdefiniowane przez LGD koncentrujg sie na kreowaniu
dodatkowych zrédet dochodu mieszkancéw - przedsiebiorczosci, a takze dzieki petnemu wykorzystaniu
posiadanych zasobéw doprowadzenie do poprawy estetyki i szeroko rozumianego wizerunku terenu
objetego LSR, z jednoczesnym rozwojem zycia spotecznego. Rozwdj gospodarczy mozliwy jest dzieki
wielosektorowemu charakterowi podejmowanych dziatan.

Dziatania te koncentrujg sie na reprezentantach trzech partnerskich sektorow obszaru i wszystkich
mieszkahcach w tym na grupach w niekorzystnej sytuacji. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na lokalne
organizacje spoteczne (w tym KGW oraz OSP), samorzady i przedsigebiorcow, oraz rolnikow
prowadzacych mate gospodarstwa. Spojny charakter podejscia LSR przejawia sie w dziataniu r6znych
branz, sektoréw i grup: rolnikéw i przedsiebiorcéw (podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, powstanie i rozwoj gospodarstw agroturystycznych lub zagréd edukacyjnych), samorzadu
oraz organizacji spotecznych, w tym KGW i OSP (dziatania edukacyjne i promujgce ekologie oraz
zielong gospodarke, ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego obszaru, poprawa dostepu do
matej infrastruktury publicznej oraz do ustug dla lokalnych spotecznosci).

Dzieki powyzszym zatozeniom LSR, Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Potnocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblgskiej” chce wykorzystaé mozliwosci srodowiska naturalnego i kulturowego obszaru
przy jednoczesnym rozwoju spotecznym i gospodarczym, szczegdlnie w branzy turystycznej i okoto
pobytowej, w ktorej ukierunkowana wspotpraca integruje kilka branz, miedzy innymi gastronomig,
hotelarstwo, handel, przetworstwo, ustugi $wiadczone przez firmy obstugujgce turystyke, ruch
turystyczny i podmioty wykonujgce lokalne wyroby. Spéjnosé celdw i przedsiewzie¢ przy integracji
réznych branz dziatalnosci gospodarczej umozliwig wykorzystanie petnego potencjatu obszaru Pétnocnej
Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej, a ich efekt jest wiekszy niz suma oddzielnych dziatan.

W wyniku tych dziatan cele szczegétowe w LSR ,Partnerstwa Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”
w ramach ktorych realizowane bedg przedsiewziecia zostaty tak zaplanowane aby w sposob spojny i
kompleksowy z uzyciem réznych metod i zaangazowaniem réznych sektorow i branz przyczyni¢ sie do
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rozwigzania zagrozeh wynikajgcych z dokonanej analizy potrzeb i potencjatu LSR przy zapewnieniu
uporzgdkowanego ciggu interwenciji planowanych do przeprowadzenia przy jej wykonaniu.

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” na lata 2023-
2027 jest dokumentem komplementarnym z najistotniejszymi wybranymi dokumentami strategicznymi
regionu, panstwa i Europy.

Zaplanowane w LSR cele sg zgodne z zatozeniami Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, ktére
zorientowane sg na rentowno$¢ i dochody gospodarstw rolnych, bardziej skuteczng realizacje polityki w
zakresie ochrony $rodowiska i klimatu, a takze na zréwnowazony rozwdj obszaréw wiejskich, co
znajduje odzwierciedlenie w celach Planu Strategicznego WPR 2023-2027 tj.

- promowanie zatrudnienia, wzrostu, wigczenia spotecznego i rozwoju lokalnego na obszarach
wiejskich, w tym biogospodarki i zrbwnowazonego lesnictwa.

- przyciagganie mitodych rolnikéw i utatwianie rozwoju dzialalnosci gospodarczej na obszarach
wiejskich.

Jednoczesnie cele zawarte w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Partnerstwo Ponocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblgskiej” na lata 2023-2027, silnie korelujg ze strategia wojewddztwa ,,Warminsko-
Mazurskie 2030 Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego” i sg spojne z nastepujgcymi celami
strategicznymi:

- Uzyteczne kwalifikacje i kompetencje,
- Satysfakcjonujgca praca,

- Efektywna wspoétpraca,

- Silny kapitat spoteczny,

- Wyjatkowe srodowisko przyrodnicze.

Dodatkowo Lokalna Strategia Rozwoju jest spéjna z istniejgcymi planami i strategiami Gmin
cztonkowskich dotyczgcymi rozwoju obszaréw wiejskich objetych partnerstwem LGD, w tym ze Strategig
Rozwoju Miasta Braniewa na lata 2021-2030, zgodnie z ponizej wymieniony mymi celami:

- Aktywni mieszkancy,
- Konkurencyjna gospodarka,
- Odporne zielone miasto,

- atrakcyjna i przyjazna przestrzen do mieszkania.

Powyzsze wskazuje ze okreslone w Lokalnej Strategii zatozenia uwzgledniajg zapisy istniejgcych
programow i strategii na poziomie zarowno europejskim, krajowym, regionalnym, jak i lokalnym.
Strategia LGD jest spojnym i komplementarnym dokumentem, ktérego realizacja powinna przyczyni¢ sie
do uzyskania synergicznego efektu poprawiajgcego jakos¢ zycia na obszarach wiejskich, pozwalajgcego
na ochrone dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi oraz rozwijanie przedsiebiorczosci na
obszarach wiejskich.
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Rozdziat VI Cele i wskazniki.

Przedstawione w tym rozdziale cele zostaly okreslone na podstawie opracowanej wczesniej analizy
potrzeb i potencjatu LSR, przy pelnym zaangazowaniu spotecznosci obszaru LGD ,Partnerstwo
Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”. Dodatkowo sg zgodne z celami Planu Strategicznego
Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, w ramach ktérego bedg realizowane z udziatem
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

W ramach strategii okreslono trzy istotne cele oraz wskazano przedsiewziecia, czyli dziatania
stanowigce propozycje rozwigzania danych problemow. Wszystkie przedsiewziecia okreslone w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju bedg zrealizowane m.in. przez ogtaszanie konkurséw w ramach realizacji
LSR, projekty grantowe, operacje wiasne, projekty partnerskie oraz aktywizacje.

Zrédtem finansowania zatozonych celéw bedzie Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (EFRROW) w ramach PS WPR 2023-2027.
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Tabela nr 15 Cele i przedsiewziecia Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Partnerstwo Péinocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”:

I.1 Dziatania poprawiajace dostgp do matej infrastruktury publiczne;j.

1.2 Dziatania poprawiajace dostep do ustug dla lokalnych spotecznosci.

1.3 Ksztaltowanie Swiadomosci obywatelskiej z uwzglednieniem osob w niekorzystnej sytuacji.

1.4 Wlaczanie spoteczne seniorow, ludzi mtodych lub 0s6b w niekorzystnej sytuacji.

I1.1 Ochrona dziedzictwa kulturowego obszaru.

11.2 Ochrona dziedzictwa przyrodniczego obszaru.

11.3 Dziatania edukacyjne z zakresu ekologii.

11.4 Dzialania promujace zielona gospodarke.

I11.1 Podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne.

I11.2 Rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;j.

111.3 Powstanie lub rozwoj istniejacych gospodarstw agroturystycznych.

I11.4 Powstanie lub rozwdj istniejacych zagrod edukacyjnych.
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Tabela nr 16 Tabelaryczna matryca logiczna powiazan analizy potrzeb i potencjatu LSR oraz celéow i wskaznikéw

procedury pozyskiwania
srodkow zewnetrznych;

obszaru

przyrodnicze
go

Stabo rozwini¢ta mata | 1.Poprawa jakosci Zycia 1.1 Dzialania Operacje dot. Odsetek ludnosci Zblizona charakterystyka Gmin
infrastruktura mieszkancéw obszaru LGD. poprawiajace dostep | budowy lub wiejskiej korzystajacej z| tworzacych LGD;
publiczna; do mate;j modernizacji lepszego dostepu do Mozliwo$¢ pozyskiwania
Zbyt niskie budzety infrastruktury matej ustug i infrastruktury srodkow unijnych;
Gmin; publicznej. infrastruktur dzigki wsparciu z WPR. | Duzy potencjal ludzki i rosnaca
Staba infrastruktura y publicznej. aktywno$¢ mieszkancow;
opiekuncza dla 0sob 1.2 Dziatania Operacje dot. Pre¢znie dziatajace organizacje
starszych; poprawiajace dostgp | poprawy spoteczne, w tym KGW;
Utrudniony dostep do ustug dla lokalnych dostgpu do
doswiadczen w spotecznosci. ustug dla
zakresie opieki lokalnej
zdrowotnej; spotecznosci.
Sceptycyzm 1.3 Ksztaltowanie Szkolenia, Liczba 0sob objetych
spoteczny- $wiadomosci warsztaty, wspieranymi
niestereotypowe obywatelskiej z wydarzenia, projektami wlaczenia
myslenie; uwzglednieniem publikacje spotecznego
Duzy odsetek 0sOb w niekorzystnej
mieszkancoOw sytuacji.
korzystajacych z 1.4 Wtaczanie Wydarzenia,
pomocy spotecznej; spoleczne seniorow, | warsztaty,
Roszczeniowa postawa ludzi mtodych lub | szkolenia
czgsci spoteczenstwa. 0s6b w niekorzystnej

sytuacji.
Niewystarczajace 2. Zachowanie walorow 2.1 Ochrona Operacje dot. Liczba operacji Bogate dziedzictwo historyczne,
wsparcie dla organizacji| obszaru LGD dziedzictwa ochrony przyczyniajacych si¢ przyrodnicze i kulturowe;
spotecznych; kulturowego obszaru | dziedzictwa do realizacji na Potencjat ludzki i rosngca
Niska §wiadomosé kulturowego obszarach aktywno$¢ mieszkancow;
ekologiczna wiejskich celéw w Mozliwo$¢ pozyskiwania
spoteczenstwa; 2.2 Ochrona Operacje dot. zakresie $rodkow unijnych;
Skomplikowane dziedzictwa ochrony zrownowazenia Potencjat do pozyskiwania OZE;
przepisy prawne i przyrodniczego dziedzictwa srodowiskowego oraz | Dbato$¢ mieszkancow o estetyke

osiagnigcia celow w
dziedzinie tagodzenia

najblizszego otoczenia;

38



Niewystarczajaca
promocja ,,zielonej
gospodarki” i

zmiany klimatu i
przystosowania do niej.

produktow lokalnych
2.3 Dzialania Szkolenia, Liczba osob
edukacyjne z zakresu | doradztwo, korzystajacych z
ekologii. warsztaty, doradztwa, szkolen,
wydarzenia Ev.ymlan);lwiled.zi/ lub
. p - - 10rgcycn udziait w
2.4 Dz.lalanlg PubllkaCjG_J, grupa;ac}; operacyjnych
promujace zielong | wydarzenia, europejskiego partnerstwa
gospodarke. warsztaty innowacyjnego (EPI1)
wspieranych w ramach
WPR, by zwickszy¢
zréwnowazong
efektywnos¢ gospodarcza,
spoteczng, Srodowiskowa,
klimatyczna i w zakresie
gospodarowania zasobami.
Wysoki poziom 3. Rozwinie¢ta przedsiebiorczos¢ 3.1 Podejmowanie Nowa Nowe migjsca pracy Potencjal w wykorzystywaniu
bezrobocia; obszaru LGD pozarolniczej dziatalnos¢ objete wsparciem w produktow lokalnych;
Zbyt mata liczba ofert dziatalnosci gospodarcza ramach projektow WPR Rosnace znaczenie agroturystyki
pracy; gospodarczej przez w ofercie regionu,
Duzy odsetek osoby fizyczne. Zroznicowane walory turystyczne
mieszkancow 3.2 Rozwijanie Rozwijane (agroturystyka, zagrody
korzystajacych z pozarolniczej przedsiebiors edukacyjne);
pomocy spotecznej; dziatalnosci two Potencjat wyksztatconych,
Mate zainteresowanie gospodarczej. aktywnych ludzi;
rolnikow mozliwos$cia . — Potencjatl inwestycyjny;
rozwoju pozarolniczych 3.3 ng\{stanlg lub NOW‘_E_ lub que mlejscq pracy Mozliwo$¢ pozyskania srodkow
funkcji gospodarstw rozwoj istniejacych rozwijane objete wsparciem w unijnych;
rolnych: gospodarstw gospodarstwo ramach projektéw WPR|
Niewystarczajaca agrotu rystyc_znych. agroturystyczne
promocja produktow 3.4 Powstanie lub Nowa lub
lokalnych. rozwdj istniejagcych | rozwijana
zagrod zagroda
edukacyjnych. edukacyjna
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Przedstawione powyzej wskazniki z wartosciami docelowymi bedg stanowi¢ podstawe do
prawidtowej realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, zwlaszcza do poprawnej ewaluacji i rozliczania jej
wynikéw. W tym celu prowadzony zostanie biezgcy monitoring i ewaluacja.

Przynajmniej raz na rok bedzie sporzgdzane sprawozdanie i raport z wdrazania LSR. W procesie
monitoringu dane zbierane bedg za pomocg: ankiet monitorujgcych, sprawozdan kwartalnych i
rocznych, rejestru danych, opinii, tabeli podsumowujgcych, list obecnosci oraz wykazu konsultaciji
indywidualnych. Metody zbierania informacji sg wielokierunkowe i mozna tu wyréznic: opinie, testy
sprawdzajgce, ankiety, szkolenia, rejestry danych, wykazy konsultacji, listy obecnosci, raporty,
sprawozdania, analiza dokumentow, strona internetowa, a takze biezacy kontakt z beneficjentem.

LGD w ramach wdrazania LSR planuje réwniez realizacje minimum dwoch projektow partnerskich.
Projekty partnerskie bedg realizowaty nastepujgce cele:

» Poprawa jakosci zycia mieszkancéw obszaru LGD;
» Zachowanie waloréw obszaru LGD.

Harmonogram osiagniecia poszczegoélnych wskaznikéw
Wskaznik produktu:

»1108¢ operacji dot. budowy lub modernizacji matej infrastruktury publicznej”
» do31.12.2024 - 1 szt.

do 31.12.2025 — 2 szt.

do 31.12.2026 — 3 szt.

do 31.12.2027 — 4 szt.

do 31.12.2028 — 5 szt.

do 31.12.2029 — 6 szt.

YV VYV VY

,Il08¢ operacji dot. poprawy dostepu do ustug dla lokalnej spot.”:

» do 31.12.2024 — 0 szt
» do031.12.2025 — 1 szt.
» do 31.12.2026 — 1 szt.
» do031.12.2027 — 2 szt.
» do 31.12.2028 — 2 szt.
» do 31.12.2029 — 2 szt.

Wskaznik rezultatu:

,0Odsetek ludnosci wiejskiej korzystajgcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki
wsparciu z WPR”:

do 31.12.2024 — 200 os6b.

do 31.12.2025 — 500 osob.

do 31.12.2026 — 800 osob.

do 31.12.2027 — 1200 osob.

do 31.12.2028 — 1500 os6b.

do 31.12.2029 — 1800 0s6b.

VVVYYVYY
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Wskaznik produktu:

~SzKolenia/ warsztaty/ wydarzenia/ publikacje” :
do 31.12.2024 — 1 szt.
do 31.12.2025 — 1 szt.
do 31.12.2026 — 2 szt.
do 31.12.2027 — 3 szt.
do 31.12.2028 — 4 szt.
do 31.12.2029 — 4 szt.

YVVVVYVYYVYY

+~Wydarzenia/ warsztaty/szkolenia”:
do 31.12.2024 — 1 szt.
do 31.12.2025 — 1 szt.
do 31.12.2026 — 2 szt.
do 31.12.2027 — 3 szt.
do 31.12.2028 — 4 szt.
do 31.12.2029 — 4 szt.

VVVYVYY

Wskaznik rezultatu:

.Liczba oséb objetych wspieranymi projektami wtgczenia spotecznego”
do 31.12.2024 — 50 oséb.

do 31.12.2025 — 100 oséb.

do 31.12.2026 — 150 oséb.

do 31.12.2027 — 200 os6b.

do 31.12.2028 — 250 oséb.

do 31.12.2029 — 300 os6b.

A\

VVVVYY

Wskaznik produktu:

»1108¢ operacji dot. ochrony dziedzictwa kulturowego”
» do 31.12.2024 — 0 szt.

do 31.12.2025 — 1 szt.

do 31.12.2026 — 1 szt.

do 31.12.2027 — 2 szt.

do 31.12.2028 — 2 szt.

do 31.12.2029 — 2 szt.

VVVYY

»1108¢ operacji dot. ochrony dziedzictwa przyrodniczego”
do 31.12.2024 — 1 szt.
do 31.12.2025 — 1 szt.
do 31.12.2026 — 1 szt.
do 31.12.2027 — 2 szt.
do 31.12.2028 — 2 szt.
do 31.12.2029 — 2 szt.

A\

VVVYY
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Wskaznik rezultatu:

,Liczba operacji przyczyniajgcych sie do realizacji na obszarach wiejskich celow w zakresie
zréwnowazenia srodowiskowego oraz osiggniecia celéw w dziedzinie tagodzenia zmiany klimatu i
przystosowania do niej”:

YV VVVYY

do 31.12.2024 — 1 szt.
do 31.12.2025 — 2 szt.
do 31.12.2026 — 2 szt.
do 31.12.2027 — 4 szt.
do 31.12.2028 — 4 szt.
do 31.12.2029 — 4 szt.

Wskaznik produktu:

~Szkolenia/ doradztwo/ warsztaty/ wydarzenia”:

VVVVVYY

~Publikacje/ wydarzenia/ warsztaty”:

VVVVVY

do 31.12.2024 - O szt.
do 31.12.2025 — 1 szt.
do 31.12.2026 — 2 szt.
do 31.12.2027 — 2 szt.
do 31.12.2028 — 3 szt.
do 31.12.2029 — 4 szt.

do 31.12.2024 — O szt.
do 31.12.2025 - 1 szt.
do 31.12.2026 — 2 szt.
do 31.12.2027 — 2 szt.
do 31.12.2028 — 3 szt.
do 31.12.2029 — 4 szt.

Wskaznik rezultatu:

.Liczba osob korzystajgcych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub biorgcych udziat w
grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach
WPR, by zwigkszy¢ zrownowazong efektywno$S¢ gospodarczg, spoteczng, $rodowiskows,
klimatyczng i w zakresie gospodarowania zasobami”:

>

YV VVYVYY

do 31.12.2024 — 0 osob.
do 31.12.2025 — 50 osob.

do 31.12.2026 — 100 osob.
do 31.12.2027 — 100 osdb.
do 31.12.2028 — 150 oséb.
do 31.12.2029 — 200 oséb.

Wskaznik produktu:

.Nowa dziatalno$¢ gospodarcza”:

>

>
>
>

do 31.12.2024 — 0 szt.
do 31.12.2025 — 2 szt.
do 31.12.2026 — 3 szt.
do 31.12.2027 — 4 szt.
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> do 31.12.2028 — 5 szt.
> do031.12.2029 — 6 szt.

»,Rozwijane przedsiebiorstwo”:
do 31.12.2024 — 0O szt.
do 31.12.2025 — 2 szt.
do 31.12.2026 — 3 szt.
do 31.12.2027 — 4 szt.
do 31.12.2028 — 5 szt.
do 31.12.2029 — 6 szt.

YVVVVYVYYVYY

»,Nowe lub rozwijane gospodarstwo agroturystyczne”:
do 31.12.2024 — 0O szt.
do 31.12.2025 — 1 szt.
do 31.12.2026 — 1 szt.
do 31.12.2027 — 1 szt.
do 31.12.2028 — 2 szt.
do 31.12.2029 — 2 szt.

VVVYVYY

»,Nowa lub rozwijana zagroda edukacyjna”:
do 31.12.2024 — 0O szt.
do 31.12.2025 — 1 szt.
do 31.12.2026 — 1 szt.
do 31.12.2027 — 1 szt.
do 31.12.2028 — 2 szt.
do 31.12.2029 — 2 szt.

VVVVVYVYY

Wskaznik rezultatu:

,Nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach projektow WPR”:
do 31.12.2024 — 0O szt.

do 31.12.2025 — 6 szt.

do 31.12.2026 — 8 szt.

do 31.12.2027 — 10 szt.

do 31.12.2028 — 14 szt.

do 31.12.2029 — 16 szt.

VVVYYVYY



Rozdziat VIl Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanawiania kryteriow wyboru.

LGD przystepujgc do prac w wymienionym zakresie miato na uwadze wczesniejsze ustalenia
zasugerowane i wypracowane przy udziale lokalnej spotecznosci, czego rezultatem bylo
zdefiniowanie probleméw, przedsiewziec, celow i wskaznikdw. Przygotowane zasady odnoszgce sie
do wyboru operacji sg scisle powigzane z analizg potrzeb i potencjatu obszaru.

Przyjete w LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej)” zasady wyboru i oceny
operacji zawsze oparte bedg na niedyskryminujgcej i przejrzystej procedurze wyboru oraz
obiektywnych kryteriach, ktére pozwalajg unikngé¢ konfliktdéw intereséw, gwarantujac, ze zadna z
pojedynczych grup interesu nie bedzie kontrolowata procesu podejmowania decyzji, w tym decyzji
dotyczgcych wyboru operacji do finansowania.

W wyniku zaistnienia koniecznosci zmiany kryteriow wyboru, LGD bedzie konsultowato to ze
spotecznoscig lokalng (ankiety, spotkania), a nowy ksztatt zatwierdzi WZC Stowarzyszenia.

Schemat procedury oceny i wyboru operacji przez LGD ,,Partnerstwo Poétnocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblaskiej”

Ustalenie wspolnie przez LGD i Zarzad Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego w Olsztynie
terminu naboru wnioskow

Podanie do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskow dofinansowanie
za posrednictwem LGD zgodnie z procedura konkursowa, najpézniej 14 dni przed rozpoczeciem
naboru wnioskéw.

Nabor wnioskow o dofinansowanie operacji w siedzibie LGD (nie krotszy niz 14 dni i nie dtuzszy
niz 30 dni).

|

Wsparcie doradcze dla beneficjentow w Biurze Zarzadu LGD.

|

Rejestracja wnioskéw o dofinansowanie operacji w Biurze LGD (opublikowanie listy wnioskow w
ciagu 2 dni roboczych po zakonczeniu naboru).

Wstepna ocena wnioskéw dokonana przez pracownikéw Biura Zarzgdu LGD — ocena formalna
wnioskow, sprawdzenie zgodnos$ci operacji z PS WPR 2023-2027, z LSR (celami ogdlnymi,
szczegotowymi i przedsiewzigciami).

Posiedzenie Rady zapoznanie sie z wstepng oceng wnioskéw, wypetnienie i podpisanie kart
oceny zgodnosci operacji z LSR i Programem, ocena wnioskéw pod wzgledem zgodnosci
operaciji z kryteriami wyboru.
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|

Przygotowanie list rankingowych i podanie do publicznej wiadomosci z protokotami z posiedzen
Rady z zawartg informacjg na temat wylgczen (tablica informacyjna LGD, strona www lgd).

I

Powiadomienie wnioskodawcow w terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji o
wynikach oceny i wyborze operacji do realizacji w ramach LSR zawierajgce informacje o
mozliwosci whiesienia protestu (z podaniem warunkow i sposobu ztozenia protestu) do Zarzgdu
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie za posrednictwem LGD.

|

Mozliwos¢ wniesienia protestu do zarzadu wojewddztwa od
decyzji Rady w formie pisemnej ztozonego za posrednictwem
LGD w Biurze LGD (7 dni od otrzymania powiadomienia).

| |

Niezwtoczne poinformowanie Zarzadu Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego o ztozonych do LGD protestach.
Whiesienie protestu nie wstrzymuje przekazywania do ZW
wybranych przez LGD wnioskoéw o udzielenie wsparcia.

|

Ponowna ocena wnioskow przez Rade niezwlocznie po
wplynieciu protestow (niezwtocznie po wptynieciu protestow,
jednak nie dtuzej niz 14 dni)

|

Niezwiocznie ponowne powiadomienie wnioskodawcow po
uwzglednieniu rozpatrzonych przez Rade protestéw od
wynikéw oceny i wyboru operacji wybranych do realizaciji.

|

Przekazanie do ZW protestow wraz z dokumentacjg. W
przypadku zmiany podjetego rozstrzygniecia projekt kierowany
jest do wtasciwego etapu oceny.

|

Przekazanie Listy wnioskdw wybranych i niewybranych do dofinansowania wraz z dokumentacjg
projektu - do Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie nie pézniej niz 60 dni od
zakonczenia naboru i nie pdzniej niz 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji przez Rade LGD,
chyba ze LGD wzywato wnioskodawcéw do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw- wéwczas termin
ten wydtuza sie o 7 dni.
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Pracownicy Biura Zarzgdu LGD bedag udzielali bezptatnego wsparcia doradczego w zakresie
przygotowywania wnioskow.

Cele i zatozenia procedur wyboru i oceny operacji zostaty opracowane z myslg o wyborze
projektéw, ktére w najwiekszym stopniu przyczynig sie do osiggniecia celow i wskaznikow
okreslonych w LSR i wptyng na w efekcie na rozwdj obszaru

Dokumentami opisujgcymi i regulujgcymi sposob wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustalania i
zmiany kryteriow wyboru i oceny wnioskéw jest Regulamin Rady LGD i procedury opracowane dla
poszczegolnych rodzajow operacji wraz z wzorami dokumentoéw bedgce zatgcznikiem do wiw
Regulaminu.

Kryteria wyboru operacji

Kazdemu zakresowi operacji okreslony zostat oddzielny zestaw kryteriow wyboru. Zastosowano
kryterium m.in. komplementarnosci projektu z celami LSR, kryterium okreslajgce wskazniki rezultatu
i produktu, kryterium innowacyjnosci, zastosowanie rozwigzan sprzyjajgcych ochronie srodowiska
lub klimatu, partnerstwo przy realizacji projektu, skierowanie operacji do grup w niekorzystnej
sytuacji, tworzenie nowych miejsc pracy czy rodzaj dziatalnosci gospodarczej. Kryteria wymienione
w kartach pozwolg oceni¢ komplementarnosé¢ projektu z celami, przedsiewzieciami i pozwolg ocenic
czy wnioskodawca wskazat odniesienie sie do wskaznikbw LSR oraz okreslono minimum i
maksimum punktowe.

W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktow przez dwie lub wiecej operacji o kolejnosci na
liscie rankingowej zdecyduje Srednia iloS¢ punktow przyznana za komplementarnosé i
Innowacyjnos¢ operacji oraz czy operacja przewiduje zastosowanie rozwigzan sprzyjajgcych
ochronie srodowiska lub klimatu. W sytuacji, gdy mimo zastosowania powyzszego nie dojdzie do
rozstrzygniecia i uzyskana liczba punktow nadal jest jednakowa, wowczas o kolejnosci na liscie
rankingowej zdecyduje wczesniejsza data i godzina ztozenia wniosku do biura LGD.

Na podstawie informacji zawartych w analizie potrzeb i potencjalu LSR opisujgcych sytuacje
spoteczno-gospodarczg obszaru, podczas spotkan z mieszkancami LSR wynikto, ze wsparciem
nalezy objg¢ dziatania zwigzane z uwzglednieniem grup w niekorzystnej sytuacji, dlatego
postanowiono ujgé to w punktowanym kryterium zwiekszajgcym szanse na realizacje tego rodzaju
operacji. Dodatkowo potencjat, jakim jest bogactwo przyrodnicze, historyczne i kulturowe obszaru
wskazuje, iz jest on szansg dalszego rozwoju turystyki na obszarze i to kryterium bedzie rowniez
premiowane.

Innowacyjnosé zostata uznana za istotny element wdrazania Lokalnej strategii Rozwoju. Dlatego
ujeto jg jako jedno z kryteribw przy ocenie wnioskow, ktérego uwzglednienie i uwiarygodnienie
przez wnioskodawcow bedzie premiowane.

Dodatkowo LGD w ramach prowadzonych dziatan z lokalng spofecznoscig, bedzie animowata do
wdrazania projektow opartych o innowacje.

Poprzez Innowacyjnos¢ rozumie sie wdrozenie na danym obszarze nowego lub znaczaco
udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania
lub zmobilizowania istniejagcych zasobéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych.
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Kryterium to bedzie spetnione przez wnioskodawce jesli wykaze, ze dziatania projektu bedg
zupetnie nowe, dotad nie stosowane, nietypowe, niepowtarzalne, i ktére przetozg sie na realizacje
inwestycji angazujgcych szereg nowych czynnosci technologicznych, organizacyjnych, handlowych,
wykorzystujgcych potencjat obszaru: zasoby przyrodnicze, historyczne, kulturowe, ludzkie.
Wysoko$¢ punktaciji bedzie uzalezniona od zasiegu terytorialnego, jaki obejmie innowacyjnos$é

Aby utatwi¢ stwierdzenie i uznanie przez Rade LGD jednomysinej decyzji, co do innowacyjnosci
operaciji (tak/nie), a wnioskodawcy przyblizy¢é, co oznacza to pojecie, LGD sprecyzowato definicje
innowacyjnosci w kontekscie odnoszacym sie do przedsiewzie¢ zawartych w strategii i wyjasnienie
zawarta w kartach oceny.

Partnerstwo przy realizacji operacji, to kolejne kryterium ujete w karcie oceny, ktére bedzie
punktowane w zalezno$ci od ilosci partneréw przy realizacji operaciji.

Majac na uwadze sytuacje spoleczno —gospodarcza obszaru LSR oraz isthiejgce przepisy,
LGD ustalito nastepujace wysokosci wsparcia:

» na pokrycie do 65% kosztéow kwalifikowanych — dla podmiotdéw chcgcych realizowac
operacje obejmujgce inwestycje produkcyjne.

» na pokrycie do 85% kosztéw kwalifikowanych — dla podmiotéw chcacych rozwijac
pozarolnicze funkcje matych gospodarstw rolnych.

» na pokrycie do 100% kosztéw kwalifikowanych — dla podmiotow chcacych realizowac
operacje obejmujgce inwestycje nieprodukcyjne, z wylgczeniem podmiotdw bedacych
jednostkami sektora finansoéw publicznych (JSFP).

» na pokrycie do 75% kosztéw kwalifikowanych — dla jednostek sektora finanséw publicznych
(JSFP), z czego pomoc z EFRROW wynosi maksymalnie 55% kosztéw kwalifikowalnych, a
pozostate 20% kosztow kwalifikowalnych ze srodkéw budzetu panstwa.
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Rozdziat VIl Plan dziatania.

Opracowany i przedstawiony w zatgczniku nr 2 Plan dziatania to dokument przedstawiajgcy
szczegotowy harmonogram osiggania poszczegolnych celdw i wskaznikéw okreslonych w
poszczegdélnych przedsiewzieciach zaplanowanych w LSR dla obszaru LGD ,Partnerstwo Pétnocnej
Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”.

Plan dziatania jest SciSle powigzany z logikg realizacji LSR opisang w rozdziale VI dotyczgcym
celow i wskaznikow oraz planem finansowym LSR opisanym w rozdziale IX. Okreslone w strategii
cele sg ukierunkowane na rozwigzanie specyficznych probleméw lokalnych zdiagnozowanych w
procesie partycypacyjnym. Przyjete zatozenia sg ambitne, ale takze realne i mozliwe do osiggniecia.
Opierajg sie o rozpoznane potrzeby i potencjat przewidywanych wnioskodawcéw, zaréwno
organizacyjny jak i finansowy.

Plan dziatania jest skorelowany z harmonogramem ogtaszania naboru wnioskéw. Najwieksze
wyzwanie stanowi pierwszy "kamien milowy", czyli koniec roku 2024. Dotyczy to zwlaszcza
projektéw konkursowych, bo ich warto$¢ oznacza, ze odnoszg sie do operacji (tak inwestycyjnych
jak i migkkich) ztozonych i rozciggnietych w czasie.

Dlatego LGD zdecydowata sie na ogtoszenie naboru wnioskéw we wszystkich celach w mozliwie
najblizszym terminie. Poszczegdlne cele ogdlne i cele szczegdtowe oraz przedsiewziecia i
przypisane im wskazniki zostaty w planie dziatania podzielone na 6 czasookresow do 31.12.2024r,
do 31.12.2025r, do 31.12.2026r, do 31.12.2027r, do 31.12.2028r, oraz do 31.12.2029r, w ktérych
LGD bedzie sie rozlicza¢ z osiggnietych efektéw, zgodnie z zapisami projektu umowy ramowej o
warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc¢.

Planujgc roztozenie dziatan w czasie uwzgledniono terminy zapisane w obowigzujgcych aktach
prawnych, jak i zZtozono$¢ merytoryczng oraz formalng zaplanowanych operacji.

Podstawag byto doswiadczenie z realizacji LSR w poprzednim okresie programowania 2014-2020.

Za najpilniejsze dziatania do realizacji przyjeto projekty zwigzane z poprawg jakosci zycia
mieszkancow obszaru LGD, ktdére planuje sie wykonaé w pierwszej kolejnosci.
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Rozdziat IX Plan finansowy LSR.

W celu prawidtowego wydatkowania srodkow finansowych dla wiasciwej realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju, niezbednym stalo sie opracowanie planu finansowego LSR, ktérego bezposrednim
zrodtem finansowania jest PS WPR 2023-2027 i zgodnie z art. 34 ust. 1 lit. b i ¢ rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) wynosi:

» 1750 000,00 euro, z przeznaczeniem na wdrazanie LSR
> 412 500,00 euro, z przeznaczeniem na zarzgdzanie LSR

Powyzsze dane przedstawiono w zatgczniku nr 3, gdzie dokonano podziatu (rozbicia) wysokosci
wsparcia finansowego na poszczegoélne zakresy wsparcia. Nalezy przy tym nadmienié, ze niniejsza
Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem jednofunduszowym, w zwigzku z czym wszystkie
zawarte w niej przedsiewziecia dgzgce do osiggniecia zatozonych celéw bedg realizowane z
udziatem Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich.

Jak wykazano we wczesniejszym rozdziale, zrodta finansowania i plan dziatania sg w bezposredni
sposob powigzane z okreslonymi w LSR celami i przedsiewzigeciami.
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Rozdziat X Monitoring i ewaluacja.

W niniejszym rozdziale przedstawiono opis prowadzenia monitoringu i ewaluacji w ramach
wdrazania LSR 2023-2027 oraz funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Pétnocne;j
Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej. Celem prowadzonych badan i analiz bedzie zebranie informaciji na
temat finansowego, rzeczowego oraz spotecznego wymiaru dziatania oraz wdrazania LSR pod
katem skutecznosci i wydajnosci pracy LGD. Dziatania zwigzane z wdrazaniem i aktualizacjg
niniejszej strategii bedg miaty charakter kompleksowy, wigzgc sie jednoczesnie z procesem
monitoringu i ewaluacji LSR. Te dwa procesy monitoring i ewaluacja scisle zwigzane z planem
komunikacji, sg niezbednymi narzedziami i zajmujg bardzo wazne miejsce w tancuchu dziatan
zarzadzania projektem. Nalezycie wykonane dziatania monitoringu, oraz ewaluacji wdrazanego
projektu, sg jedynym miarodajnym wskaznikiem pozwalajgcym na poprawng ocene zgodnosci
programu do rozpoznanego problemu, co wazne, pomagajg rowniez w odpowiednim czasie
namierzy¢ i trafnie okresli¢ potencjalne problemy i zawiktania w realizacji zadah, oraz na ich
wiasciwg korekte, w tym przypadku aktualizacje LSR. Monitoring i ewaluacja pomimo réznic w
sferze pojeciowej w procesie zarzadzania projektem sg zawsze, ze sobg rzeczowo i wzajemnie
powigzane.

Monitoring LSR jest procesem cigglym, polega na systematycznej analizie wdrazania LSR,
wszystkich podejmowanych dziatan przez LGD oraz otoczenia, na ktére dziatania te majg wptyw.
Wykonawcg zadan monitoringowych jest Biuro Zarzgdu, odpowiedzialnym za monitoring jest Zarzad
stowarzyszenia.

W zakresie stanu realizacji przy zatozonej potrzebie biezgcego dostepu do informacji o finansowym
i rzeczowym postepie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, celem oceny zgodnosci wdrazanych
dziatan w ramach LSR z zatwierdzonymi zatozeniami i celami konieczne jest min.: badanie stopnia
osiggania wskaznikow strategii, oraz biezgca analiza stanu realizacji budzetu LSR.

Monitoring LSR jest Scisle powigzany z oceng — ewaluacja wtasna, elementy monitorowane np. w
zakresie planu komunikacyjnego oraz funkcjonowania biura czesciowo pokrywajg sie okresowymi
badaniami ewaluacyjnymi, z oczywistych przestanek podobna sytuacja ma miejsce w przypadku
dziatanh monitoringowych i ewaluacyjnych w zakresie wdrazania LSR.

Ewaluacja LSR to proces ktérego gtéwnym celem jest ocena dziatan LGD realizowanych w
zwigzku z wdrazaniem LSR w celu zdiagnozowania strategicznych obszaréw dziatalnosci
stowarzyszenia, ktére wymagajg usprawnienia i poprawy. Plan ewaluacji obejmuje analize
zrealizowanych w okresie wdrazania LSR dziatan i operacji pod katem okreslenia ich efektow oraz
wptywu jakie ma ich realizacja na osiggniecie zatozonych celéw LSR. W przypadku oceny
funkcjonowania LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej” powinna ona
wskazac czy stowarzyszenie funkcjonuje poprawnie, oceniana bedzie efektywnos$¢ pracy biura i
organdw LGD, oceniany bedzie przebieg konkurséw. Przykiadem bedzie badanie elementéw
oceniajgcych proces wdrazania LSR, czy realizacja LSR przebiega zgodnie z zatozeniami, m.in.:
stopien realizacji celow i wskaznikéw, wykorzystania budzetu, jakos¢ stosowanych kryteriow wyboru
operaciji i procedur.

Ponizej zaprezentowano tréjetapowy schemat prowadzenia badan ewaluacyjnych. Podziat nastgpit
wg momentu prowadzenia ewaluacji, co ma merytoryczne uzasadnienie. Taki podziat pozwala na
oszacowanie prowadzonych dziatan i bierze pod uwage zroznicowanie tych dziatan w ramach
procesu wdrazania. Inne zatem pytania mozna postawi¢ na poczatku okresu programowania, inne
po kilku latach, a inne na jego zakonczenie. Ze wzgledu na r6zne funkcje monitoringu i ewaluacji, w
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przypadku tego pierwszego badania ustalono, ze bedzie prowadzone na biezgco, w trakcie
wdrazania LSR.

Tabela nr 17 Etapy realizacji ewaluacji i monitoringu wdrazania oraz funkcjonowania LGD

Monitoring Biezaca dziatalno$¢ LGD oraz wybranych elementow LSR

Ewaluacja Ex-ante On-going Ex-post

Ewaluacja Ex-ante prowadzona wraz z budowg LSR pozwoli na wyeliminowanie btedéw i
zagrozen przed rozpoczeciem realizacji programu. Bedzie obejmowata diagnoze obszaru, szanse i
zagrozenia oraz mocne i stabe strony.

Ewaluacja On-going prowadzona bedzie na biezgco przez caly okres wdrazania strategii, czyli w
trakcie wdrazania interwenciji, ktérej celem jest oszacowanie stopnia osiggniecia zaktadanych celéw
pod wzgledem dostarczonych produktdw, osiggnietych rezultatow. Jej wyniki usprawnig biezgce
wdrazanie LSR, ktore to w sposob bezposredni wptyng na efektywnos¢ realizacji operaciji.

Ewaluacja EX-post prowadzona bedzie po zakonczeniu wdrazania LSR, jej celem jest okreslenie
jego dlugotrwatych efektow, w tym wielkosci zaangazowanych srodkéw, skutecznosci i efektywnosci
pomaocy.

Zaznaczy¢ nalezy, ze realizacja badan ewaluacyjnych odbywac sie bedzie z zastosowaniem
podstawowych kryteribw ewaluacji, tj. trafnosé, efektywnos$é, skuteczno$é, uzytecznos¢ oraz
trwatosc.

Tabela nr 18 Kryteria prowadzenia ewaluacji wdrazania LSR i funkcjonowania LGD

Zwiazek pomiedzy przyjetymi rozwigzaniami (w zakresie celow, przedsigwzigc,

ratnose sposobu funkcjonowania LGD), a realnymi potrzebami spotecznosci lokalnej

Efektywnos¢ Stosunek uzyskanych efektow do poniesionych naktadéw finansowych

Skutecznos¢ Ocena stopnia, w jakim osiggni¢to zaplanowane cele 1 przedsigwzigcia

Planowane i nieplanowane efekty realizacji LSR, stopien zaspokojenia potrzeb
beneficjentow

Ocena stopnia utrzymania si¢ pozytywnych (zaktadanych i niezaktadanych) efektow
realizacji Strategii po zakonczeniu wdrazania.

Uzyteczno$¢

Trwalos¢

Podmiotem odpowiedzialnym za gromadzenie danych do monitoringu i ewaluacji bedzie biuro LGD.
W ramach biezgcej dziatalnosci pracownicy biura bedg mieli obowigzek gromadzenia kompletnej
dokumentacji z prowadzonych dziatan, realizowanych operacji oraz wszystkich zakreséw
poddawanych ocenie. Dane zbierane bedg za pomoca ankiet, list obecnosci, rejestrow (formularzy)
przygotowanych na potrzeby prowadzenia analiz.
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Tabela 19 Sposéb przeprowadzenia monitoringu w LGD ,,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i
Wysoczyzny Elblaskiej”

Czasi
Elementy poddane | Wykonawca | Zrédto danych i metody ich okres Analiza
badaniu badania Zbierania dokonania i ocena danych
pomiaru
Poziom realizacji | Biuro LGD | e Sprawozdania Na biezaco | Stopien realizacji
LSR na (ocena beneficjentow w catym wskaznikow
podstawie wlasna) e ankiety beneficjentow okresie okreslonych w LSR
stopnia wewnetrzne wdrazania
osigganych e rejestry danych LGD
mierzalnych i * wizytacje na miejscu
weryfikowalnych realizacji
wskaznikow
celow LSR
Budzet LSR - Biuro LGD | e Rejestr danych Na biezaco | Ocena zgodnosci i
wydatkowanie (ocena w catym wysokosci
srodkow na wlasna) okresie wydatkowania srodkéw
poszczegdlne cele wdrazania | finansowych z
1 przedsigwzigcia przyznanego budzetu na
LSR poszczegodlne
zadania/przedsiewzigcia.
Stopien Biuro LGD | e Rejestr danych Na biezaco | Stan realizacji operacji i
realizacji (ocena e Bezposredni kontakt z w catym wykorzystanych
operacji wlasna) beneficjentami okresie srodkow
o Wizyty na miejscu wdrazania
realizacji
Zainteresowanie | Biuro LGD | e Licznik wej$¢ na strong Na biezaco | Ilo$¢ odbiorcow
strong (ocena e Rejestr szkolen z listami w calym
internetowa, wlasna) obecnosci okresie
szkoleniami i ° Rejestr konsu|tacji wdrazania
konkursami. (rozmowy osobiste,
telefoniczne, emaile)
Funkcjonowanie Zarzad ¢ Anonimowe ankiety Na biezaco | Ocena efektéw pracy
Biura (ocena e Karty doradztwa w catym pracownikoéw, sposob
wlasna) okresie przekazywania istotnych
wdrazania | informacji potencjalnym

beneficjentom i
beneficjentom pomoc w
rozwigzywaniu
problemow
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Tabela 20 Sposo6b przeprowadzenia ewaluacji ,,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dzialania” w
LGD ,,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”

Elementy Wykonawc Zrédto danych i (szoaljolnc;ﬁzzs Analiza
poddane badaniu | a badania metody ich zbierania pomiaru i ocena danych
Funkcjonowanie | Zarzad e Opinia Prezesa Ocenarocznaod | Ocena poprawnosci
Biura Zarzadu Zarzadu 2024 do 2029 r. dzialalnosci biura,

LGD ¢ Badania ankietowe w | dokonywana do okreslajgca skutecznosé
tym ankiety 31 stycznia realizowanych zadan w
elektroniczne nastgpnego roku. | odniesieniu do zatozen

« Opinie beneficjentow LSR oraz zadan biura.
(dotyczace jakosci Ocena ilosci 1 jakoS$ci
udzielonego udzielonego doradztwa
doradztwa) — ankieta, przez pracownikow Biura.
karta udzielonego
doradztwa
Funkcjonowan Komisja e Sprawozdanie zarzadu | Ocenarocznaod | Ocena zgodnosci i
ie Zarzadu Rewizyjna z dziatalnosci 2024 do 2029 . wysokosci wydatkowania
e Opina komisji dokonywana do srodkow finansowych z
rewizyjnej 31 stycznia przyznanego budzetu na
nastepnego roku. | poszczegolne
zadania/przedsigwziecia.
Funkcjonowanie | Dyrektor ¢ Opinia Dyrektora Ocenarocznaod | Ocena pracy cztonkow
Rady Biura biura dotyczaca 2024 do 2029 . Rady, aktywno$¢ i udziat
Zarzadu cztonkow rady dokonywana do w posiedzeniach, rzetelne
e Szkolenia wewnetrzne 31 stycznia wypelnianie kart ocen,
o Test sprawdzajacy nastepnego roku. | weryfikacja wiedzy
wiedze

Promocja oraz Biuro e Licznik wej$¢ na Ocenarocznaod | Ilo$¢ odbiorcow

aktywizacja Zarzadu strong internetowg 2024 do 2029 .

spotecznosci LGD e Rejestr szkolen z dokonywana do

lokalnej listami obecnosci 31 stycznia

* Rejestr konsultacji nastepnego roku.
(rozmowy osobiste,
telefoniczne, emaile)

e Zdjgcia z imprez
aktywizujacych

Sposob Biuro e Rejestr udzielonych Na biezaco Ocena

przeptywu Zarzadu konsultacji najskuteczniejszego

informacji - LGD (telefonicznych, sposobu odbioru

konsultacji emaliowych, informacji- konsultacji.
bezposrednich) Liczba odbiorcow.

e Listy obecnosci ze
szkolen, warsztatow i
imprez
aktywizujacych

e Listy przyjetych
wnioskow

¢ Ankiety- raport
okresowy
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Efektywnos¢
pracownikoéw
Biura Zarzadu
LGD

Zarzad

¢ Anonimowe ankiety
w tym elektroniczne

¢ Karty doradztwa

¢ Opinie Prezesa

o Okresowy test
sprawdzajacy
posiadang wiedze.

Ocena roczna od
2024 do 2029 .
dokonywana do
31 stycznia
nastepnego roku.

Ocena efektow pracy
pracownikdéw, terminowe

i rzetelne wykonywanie
obowigzkéw, kompetencje
pracownikdéw, weryfikacja
wiedzy.

Tabela 21 Sposéb przeprowadzenia ewaluacji ,,wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju”
w LGD ,,Partnerstwo Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej

S IE S Wykonawca | Zrodto danych i metody e okr_es Analiza
poddane ; . L dokonania .
: badania ich zbierania . i ocena danych
badaniu pomiaru
Poziom Biuro LGD e Sprawozdania Na biezaco w Stopien realizacji
realizacji LSR | (ocena beneficjentow catym okresie wskaznikéw okreslonych
na podstawie wiasna/podmi | e ankiety wdrazania w LSR
stqpnia ot zewnetrzny) | beneficjentow
osigganych e rejestry danych LGD
mierzalnych i e Wizytacje na miejscu

weryfikowalny
ch wskaznikoéw

realizacji

celow LSR
Budzet LSR - | Biuro LGD e Rejestr danych Na biezaco w Ocena zgodnosci i
wydatkowanie | (ocena calym okresie wysokosci wydatkowania
srodkéw na wlasna/podmi wdrazania srodkéw finansowych z
poszczegdlne ot zewnetrzny przyznanego budzetu na
celei ) poszczegdlne
przedsiewzigci zadania/przedsiewziccia.
aLSR

Stopien Biuro LGD ¢ Rejestr danych Na biezaco w Stan realizacji operacji i

realizacji (ocena e Bezposredni kontakt z | catym okresie wykorzystanych srodkow

operacji wilasna/podmi beneficjentami wdrazania

ot zewngetrzny) | e Wizyty na miejscu
realizacji
Jako$¢ Biuro LGD. e Wspolna analiza Na biezaco w Ocena wplywu
stosowanych Zarzad i Rada przeprowadzona przez | calym okresie obowigzujacych kryteriow
procedur (ocena wilasna) | organy LGD wdrazania na realizacje wskaznikow
wyboru i pracownikow biura w LSR, poprzez ocena
kryteria oparciu o ztozonych protestow po
wyboru do$wiadczenie z zakonczeniu cato$ci
przeprowadzonych procedury — ilo§¢

naborow, karty oceny,
analizy zlozonych
protestow, ankiet
beneficjentow w
zakresie oceny
procedur i kryteriow.

zasadnych i niezasadnych
protestow i przyczyn ich
ztozenia przez
beneficjentow,
postrzeganie w zakresie
przejrzystoscei i
czytelnos$ci procedury dla
beneficjentow.

Analiza rozbieznos$ci w
kartach ocen cztonkow
rady.
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Sposoéb wykorzystania wynikow z ewaluaciji i analizy danych monitoringowych.

Zarzad LGD po dokonaniu analizy wynikéw z ewaluacji i danych monitoringowych, na podstawie
zebranych informacji oraz wydanych rekomendacji, bedzie podejmowat niezbedne dziatania w celu
efektywnego wdrazania dokumentu Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Partnerstwo Potnocnej Warmii
i Wysoczyzny Elblgskiej’ na lata 2023-2027.
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Wykaz wykorzystanej literatury.

YV V. .V V V V VY

VvV V V VYV VY

Dane z Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Raporty Powiatowych Urzedoéw Pracy w Elblggu i Braniewie z roku 2020.

Analiza sytuacji na rynku pracy w wojewoddztwie warminsko-mazurskim w 2020 roku.
Sprawozdania Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, ocena zasobow pomocy spoteczne;.
Warminsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Strategia Rozwoju Turystyki Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego do roku 2025.

Informacja o ruchu turystycznym w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2020 roku, UM
wojewddztwa warminsko-mazurskiego w Olsztynie, Departament Turystyki.

Strategia Rozwoju Miasta Braniewa na lata 2021-2030.

Plany odnowy miejscowosci.

12. USTAWA z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.
Ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspélnej Polityki Rolnej.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021 r.
ustanawiajgce przepisy dotyczgce wsparcia planéw strategicznych sporzgdzanych przez
panstwa cztonkowskie w ramach wspolnej polityki rolnej i finansowanych z Europejskiego
Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr 1305/2013 i
(UE) nr 1307/2013.

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migraciji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowe;.

Budowa kapitatu spotecznego do wykorzystania w procesie zarzgdzania rozwojem kierowanym
przez lokalng spotecznos¢”, Warszawa 2015.

,Od czynu do stowa: komunikacja w partnerstwie”, Krakow 2010.
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Zataczniki do LSR:
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1.1 Dziatania poprawiajace dostep do matej

Celei

Zatacznik nr 1 do Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD ,,Partnerstwo Poinocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”

rzedsiewziecia

Jednostki Sektora Finansow

Konkurs

600 000,00 infrastruktury publicznej. Publicznych -JSFP

1.2 Dziatania poprawiajace dostep do ustug dla (JSFP), przedsiebiorcy, organizacje konkurs

75 000,00 .

lokalnych spotecznosci. pozarzadowe

1.3 Ksztaltowanie swiadomosci obywatelskiej z Organizacje pozarzadowe (KGW, Konkurs, operacja whasna, animacja, grant
100 000,00 uwzglednieniem 0s6b w niekorzystnej sytuacji OSP, fundacje, stowarzyszenia,),

JSFP, osoby fizyczne

1.4 Wlaczenie spoteczne seniorow, ludzi mtodych i Organizacje pozarzadowe (KGW, Konkurs, operacja whasna, animacja, grant

100 000,00 0s0b w niekorzystnej sytuacji. OSP, fundacje, stowarzyszenia,),

JSFP, osoby fizyczne

2.1 Ochrona dziedzictwa kulturowego obszaru.

Organizacje pozarzadowe (KGW,

konkurs

75 000,00 OSP, fundacje, stowarzyszenia,),
JSFP, osoby fizyczne
2.2 Ochrona dziedzictwa przyrodniczego obszaru. Organizacje pozarzagdowe (KGW, konkurs
50 000,00 OSP, fundacje, stowarzyszenia,),
JSFP, osoby fizyczne
2.3 Dziatania edukacyjne z zakresu ekologii. Organizacje pozarzadowe (KGW, Konkurs, operacja whasna, animacja, grant
72 500,00 OSP, fundacje, stowarzyszenia,),
JSFP, osoby fizyczne
2.4 Dziatania promujace zielong gospodarke. Organizacje pozarzadowe (KGW, Konkurs, operacja wlasna, animacja, grant
77 500,00 OSP, fundacje, stowarzyszenia,),
JSFP, osoby fizyczne
3.1 Podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci Osoby fizyczne, osoby w Konkurs
225 000,00 . . . . o
gospodarczej przez osoby fizyczne. niekorzystnej sytuacji
225 000,00 3.2 Rozwual_ne pozarolniczej dziatalnosci Przedsigbiorcy Konkurs
gospodarczej.
3.3 Powstanie lub rozwdj istniejacych gospodarstw Rolnicy i domownicy matych Konkurs
75 000,00
agroturystycznych. gospodarstw rolnych
75 000.00 3.4 Powstanie lub rozwdj istniejacych zagrod Rolnicy i domownicy matych konkurs

edukacyjnych.

gospodarstw rolnych




Zatgcznik nr 2 do Lokalnej Strategii Rozwoju
LGD ,,Partnerstwo Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”

Plan Dzialania
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Wartos¢ z
jednostkg miary
% realizacji
wskaznika
narastajaco
Wartos¢ z
jednostka miary
% realizacji
wskaznika
narastajgco
Wartos¢ z
jednostka miary
% realizacji
wskaznika
narastajaco
Wartos¢ z
jednostka miary
% realizacji
wskaznika
narastajaco
Wartos¢ z
jednostka miary
% realizacji
wskaznika
narastajaco
Warto$¢ z
jednostka miary
% realizacji
wskaznika
narastajaco

Przedsigwzigciel. 1 -
Dziatania g F
i Ry

ggp;;‘;gja”ce dostep £S%S5 szt |1667% | 252t | 3333% [3szt | 50% | 4szt | 66,67% | Sszt. | 8333% | 6szt | 100% | PSWPR
. ETEER
infrastruktury 28285
publicznej. =& E.S o
Przedsiewzigciel.2
Dziatania 52 E
poprawiajace dostep %ggﬁ g Oszt | 0% | 1szt | 50% | 1szt | 50% | 2szt | 100% | 2szt | 100% | 2szt | 100% | "o WPR
do ustug dla lokalnej 2 223

2. SB83%%
spolecznosci. HTBS 8=
Wskaznik rezultatu
Odsetek Iudnosci wiejskiej
korzystajacej z lepszego dostepu

L. . 200 500 800 1200 1500 1800
SV(;;::EI% lzlr\;f/rglsqtruktury dzigki 0sob i 0s0b i 0sob i 0sob i 0sob i 0sob i PS WPR
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Przedsigwziecie 1.3

Ksztattowanie 2 _g
$wiadomosci B35
obywatelskiej z § = | lszt | 25% | lszt | 25% | 2szt | 50% | 3szt | 75% | 4szt | 100% | 4szt 100% | PSWPR
uwzglednieniem 0s6b cg
W niekorzystnej RS
sytuacji. B g
Przedsigwziecie 1.4
Wiaczenie spoleczne 2
seniorow, ludzi E
mtodych oraz oséb w 2 Iszt | 25% 1 szt 25% | 2szt | 50% | 3szt 75% 4szt | 100% | 4szt 100% PS WPR
niekorzystnej sytuacji )
S 2
2
Wskaznik rezultatu
Liczba os6éb objetych wspieranymi
projektami wiaczenia spotecznego. 50 100 150 200 250 300
. - . - . - . - . - . - PS WPR
0sob 0s0b 0s0b 0s0b osob 0sob
Cel 2. Zachowane waloréw obszaru LGD.
Przedsiewziecie 2.1 5. o
Ochrona dziedzictwa SE29
kulturowego obszaru. %§ 2 E 0 szt 0% 1 szt 50% 1 szt 50% 2 szt 100% 2 szt 100% 2 szt 100% PS WPR
2853
Przedsigwzigcie 2.2 5. @
Ochrona dziedzictwa 558
przyrodniczego %g g3 1 szt 50% 1 szt 50% 1 szt 50% 2 szt 100% 2 szt 100% 2 szt 100% PS WPR
O RS
obszaru. 2358
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Wskaznik rezultatu

Liczba operacji przyczyniajacych

si¢ do realizacji na obszarach

wig) slisln gelqw W zakr§s1e 1 szt - 2 szt - 2 szt - 4 szt - 4 szt - 4 szt - PS WPR

zrownowazenia sSrodowiskowego

oraz osiggniecia celow w

dziedzinie tagodzenia zmiany

klimatu i przystosowania do niej

Przedsiewziecie 2.3

Dziatania edukacyjne B3 %%

z zakresu ekologii % ;,: 3 % 0 szt 0% 1 szt 25% 2 szt 50% 2 szt 50% 3 szt 75% 4 szt 100% PS WPR

583¢g

Przedsigwziecie 2.4

Dziatania promujace 2 g

zielona gospodarke. g § % 0 szt 0% 1 szt 25% 2 szt 50% 2 szt 50% 3szt 75% 4 szt 100% PS WPR
o 0 o
&%

Wskaznik rezultatu

Liczba osob korzystajacych z

doradztwa, szkolen, wymiany

wiedzy lub bioracych udziat w

grupach operacyjnych

europejskiego partnerstwa 0ossb | - 50 ) 100 ) 100 ) 150 ) 200 ] PS WPR

innowacyjnego (EPI) wspieranych 0sob 0s0b 0s0b 0s0b 0s6b

w ramach WPR, by zwigkszy¢

zrownowazong efektywnosé

gospodarcza, spoteczna,

srodowiskowa, klimatyczng i w

zakresie gospodarowania zasobami

Cel 3. Rozwinig¢ta przedsiebiorczos$¢ obszaru LGD.

Przedsigwziecie 3.1

Podejmowanie 2

puzilfollezt 58 | oszt | 0% | 2szt |3333% | 3szt | 50% | 4szt | 66,67% | 5szt | 8333% | 6szt | 100% | PSWPR

dziatalnosci S

gospodarczej przez § %

osoby fizyczne. Z 5
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Przedsigwziecie 3.2
Rozwijanie
pozarolniczej
dziatalnosci
gospodarczej.

Rozwijane

przedsigbiorstwo

0 szt

0%

2szt

33,33%

3 szt

50%

4 szt

66,67%

5 szt

83,33%

6 szt

100%

PS WPR

Wskaznik rezultatu
Nowe migjsca pracy objete

wsparciem w ramach projektow

WPR.

szt

szt

szt

szt

10
szt

12
szt

PS WPR

Przedsiewziecie 3.3
Powstanie lub rozwoj
istniejacych
gospodarstw
agroturystycznych.

Nowe lub

rozwijane

gospodarstwo

agroturystyczne.

0 szt

0%

1 szt

50%

1 szt

50%

1 szt

50%

2 szt

100%

2 szt

100%

PS WPR

Przedsigwziecie 3.4
Powstanie lub rozwoj
istniejacych zagrod
edukacyjnych.

Nowa lub

rozwijana
zagroda

edukacyjna

0 szt

0%

1 szt

50%

1 szt

50%

1 szt

50%

2 szt

100%

2 szt

100%

PS WPR

Wskaznik rezultatu
Nowe migjsca pracy objete

wsparciem w ramach projektow

WPR.

0 szt

2 szt

2 szt

2 szt

4 szt

4 szt

PS WPR
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31.12.2024

31.12.2025

Plan wykorzystania budzetu LSR

Kwota ogotem
(UE+krajowe)

%
wykorzyst
ania
budzetu
LSR

Kwota ogotem
(UE+krajowe)

%
wykorzyst
ania
budzetu
LSR

31.12.2026

31.12.2027

Zatgcznik nr 4 do Lokalnej Strategii Rozwoju
LGD ,,Partnerstwo Potnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblaskiej”

31.12.2028

31.12.2029

EFRROW 175 000,00 10,00% 617 500,00 35,29%
EFS+ 0,00 0,00 0,00 0,00
EFRR 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 175 000,00 10,00% 617 500,00 35,29%

%
wykorzyst

%

%

%

875 000,00 50,00%

Kwota ogotem i Kwota ogotem ny;girEZlyst Kwota ogotem ny;girEZlyst Kwota ogotem ny;gir;yst
(UE+krajowe) budzetu (UE+krajowe) budzetu (UE+krajowe) budzetu (UE+krajowe) budzetu
LSR LSR LSR LSR
877 500,00 50,14% 1202 500,00 68,71% 1 540 000,00 88,00% 1750 000,00 100,00%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
877 500,00 50,14% 1202 500,00 68,71% 1 540 000,00 88,00% 1750000,00 | 100,00%
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Zatgcznik nr 3 do Lokalnej Strategii Rozwoju
LGD ,Partnerstwo Pétnocnej Warmii i Wysoczyzny Elblgskiej”

Budzet LSR

Planowana wysokos¢ srodkéw na wdrazanie LSR i zarzgdzanie LSR.

Program/Fundusz Srodki ogétem
Zakres wsparcia (EUR)
PS WPR EFRR* EFS+*

Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. b 1 750 000,00 0,00 0,00 1 750 000,00
rozporzadzenia nr 2021/ 1060)
Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. ¢ 412 500,00 0,00 0,00 412 500,00
rozporzadzenia nr 2021/1060)
Razem 2 162 500,00 0,00 0,00| 2162 500,00

*Wysoko$é srodkéw danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyzsza o warto$¢
wktadu krajowego, ktdrego procentowy udziat w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW.
**W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktérego LSR nie bedzie finansowana nalezy wstawi¢ wartos¢ ,0”

64




